
Как оценивать работы учащихся и давать им обратную связь 

1. Откройте задание. Чтобы увидеть сданные работы, нажмите на поле «Сданы». 

 

2. Вы увидите список учеников, сдавших задание. Здесь же Вы можете просматривать 
документы, прикреплённые учениками к заданию. 

 

3. В списке слева Вы можете проставить учащимся отметки. 

 

Отметку и комментарий можно отправлять каждому учащемуся отдельно или сразу 
нескольким учащимся. 

4. Чтобы отправить индивидуальный комментарий, выберите ученика в списке и 
впечатайте отметку напротив его имени. 

 

Прикреплённый 
документ 



5. Затем нажмите либо на три точки рядом с отметкой и на «Вернуть», либо Вы 
можете сразу нажать на «Вернуть» над списком учащихся. 

 

6. Если Вы не хотите писать комментарий ученику, то нажмите на «Вернуть» в 
открывшемся окне. 

 

7. Если Вы хотите написать комментарий ученику, то впечатайте Ваш комментарий в 
поле «Введите личный комментарий» и нажмите после этого на «Вернуть». 

 

8. Чтобы отправить отметки и комментарий сразу нескольким учащимся, выставьте 
отметки всем ученикам в группе и нажмите на «Вернуть». 

 

Комментарий 



9. Если Вы не хотите писать общий комментарий выбранным ученикам, то нажмите на 
«Вернуть» в открывшемся окне. 

 

10. Если Вы хотите написать общий комментарий ученикам, то впечатайте Ваш 
комментарий в поле «Введите личный комментарий» и нажмите на «Вернуть». 

 

11. Если Вам необходимо добавить комментарий для всех учащихся к формулировке 
задания, то, находясь в разделе «Работы учащихся», нажмите на «Инструкции». 

 

Комментарий 



Вы попадёте в формулировку задания и сможете добавить комментарий. 

 

12. Если Вы оцениваете задание с критериями оценки, то действуйте следующим 
образом: выберите учащегося, работу которого собираетесь оценить (1), проставьте 
баллы по всем критериям (2), напишите комментарий, если это необходимо и 
нажмите на «Вернуть» (3). 

 

13. Если Вы нажмёте на «Оценки» в меню курса. 

 

Комментарий 
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Вы увидите общую статистику отметок в курсе. 

 


