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ЗАПРОС СЛУШАТЕЛЕЙ

Использование интерактивных методов на уроках

Знание особенностей современных детей

Создание детских и педагогических общностей

Адресная помощь обучающимся 

Программы индивидуального развития ребенка 

Создание личностно-развивающей среды в организации

Потребность работы «в команде»

Учиться удаленно
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МОДЕЛЬ ПК
1
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О
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Ь • Дистанционное 
обучение

2
 М

О
Д

ЕЛ
Ь • Командное 

обучение 
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повышение 
квалификации 
по профилю 
деятельности

повышение 
квалификации по 
приоритетным  
направлениям 
региональной 
системы 
образования 



НОВЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ И ПОДХОДЫ В 
КОМАНДНОМ ОБУЧЕНИИ

Создание личностно-развивающей 
среды (ЛРОС)

Кураторская методика

Приемы формирования навыков 4К 
на уроках

Технология гибкого управления 
школьными проектами eduScrum
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РЕАЛИЗАЦИЯ АЛГОРИТМА

Подготовка 
управленческой 

команды

Обучение 
педагогической 

команды. Работа ПОС

Подготовка наставников 
для поддержки развития 

ПОС внутри ОО

Сопровождение 
саморазвития педагогов 
и расширение сетевого 

взаимодействия 
педагогов
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Педагогическое обучающееся 
сообщество (ПОС)

Соглашение

Инструменты оценивания урока

Исследование урока 
(LessonStudy)

Командный подход к решению 
профессиональных задач

 Развитие профессиональной компетентности
 Площадка командного обучения педагогов, планирования 

оценки, рефлексии
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ПЕДАГОГ -
ЛИДЕР
ИЗМЕНЕНИЙ
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СПАСИБО ЗА
ВНИМАНИЕ!
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