Положение о межведомственном методическом кабинете по профилактике правонарушений несовершеннолетних
1. Общие положения 

1.1.  Межведомственный методический кабинет (далее ММК) создан в ГО АУ ЯО ИРО на кафедре общей педагогики и психологии 
 1.2. В своей деятельности ММК руководствуется Конституцией РФ, Законом РФ "Об образовании", руководящими документами Министерства образования и науки РФ, департамента образования Ярославской области, ФЗ №120, локальными актами учреждения и настоящим Положением. 

2. Цель и задачи 

2.1. Межведомственный методический кабинет действует в целях создания единого информационно-методического пространства учреждений, представляющих субъекты системы профилактики правонарушений несовершеннолетних Ярославской области и совершенствования профессиональной компетентности работников системы профилактики.

2.2. Задачи: 
2.2.1. Организация информационно-методического сопровождения работников системы профилактики правонарушений несовершеннолетних. 
2.2.2. Формирование информационного массива (накопление, систематизация информации по проблематике профилактики правонарушений несовершеннолетних). 
2.2.3. Распространение информации на межведомственном уровне. 

3. Направления деятельности 

3.1. Организация информационно-методического сопровождения работников системы профилактики правонарушений несовершеннолетних: 
- совершенствование содержания, организационных форм, методов и технологий профилактической деятельности; 
- разработка инновационных образовательных программ и их экспериментальная апробация (комплексные образовательные программы, целевые программы, программы дистанционного обучения); 
- активизация долгосрочных дополнительных образовательных программ, предназначенных для осуществления переподготовки специалистов системы профилактики; 
- организация методических мероприятий для различных категорий  работников (конференции, семинары, круглые столы, мастер – классы, открытые занятия, индивидуальные и групповые консультации, методические выставки и т.д.); 
- оказание методической поддержки по осуществлению инновационной деятельности, организации и проведению опытно - экспериментальной работы по проблематике ММК; 
- организация методического сопровождения конкурсов в рамках Областной целевой программ «Профилактика правонарушений в Ярославской области»; 
- проведение экспертизы деятельности по профилактике правонарушений несовершеннолетних; 
- организация внутренней (по направленностям) экспертизы программно-методической продукции, представляемой на областные конкурсы; 
- оказание консультативной помощи по проблематике ММК; 
- организация методического сопровождения областных мероприятий;
-оказание консультативной помощи в организации издательской деятельности работников системы профилактики правонарушений несовершеннолетних. 

3.2. Формирование информационного массива (накопление, систематизация информации): 
- диагностика информационных потребностей клиентов ММК; формирование и прогнозирование спроса; 
- выявление и обобщение эффективного  опыта по основным направлениям профилактической деятельности;
- выявление затруднений методического характера в развитии системы профилактики в ОУ; 
- изучение, анализ и оценка результативности процесса профилактики правонарушений несовершеннолетних на локальном уровне; 
- формирование банка методических материалов по профилактике правонарушений несовершеннолетних в МР ЯО. 

3.3. Распространение  информации: 
- обзор литературы (ознакомление  работников системы профилактики с новинками научной и методической литературы); 
- издательская деятельность (подготовка к изданию методических материалов). 

4. Организация и управление, структура 

4.1. Содержание деятельности межведомственного методического кабинета определяется на каждый календарный год в соответствии с целями и задачами, мероприятиями департамента образования Ярославской области, областной целевой программы «Профилактика правонарушений в Ярославской области». 
4.2. Руководитель ММК назначается приказом департамента образования Ярославской области с учетом соответствующих квалификационных требований. 
4.3. Руководитель ММК подчиняется непосредственно председателю Координационного совета. 
4.4. Руководитель Центра действует на основании Устава ГО АУ ЯО ИРО  и в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка, настоящим положением и иными нормативными документами учреждения. 
4.5. Руководитель ММК определяет основные направления развития методической деятельности, несет полную ответственность за результаты его работы, участвует в подборе кадров в совет кабинета, определяет их функциональные обязанности, привлекает (по необходимости) для работы специалистов (экспертов). 
4.6. В структуру ММК входит совет ММК, состоящий из представителей системы профилактики  правонарушений несовершеннолетних.
4.7. Функциональные обязанности членов совета ММК определяются коллегиально с учетом содержания его деятельности, задач, поставленных перед ММК Координационным советом ДО, с определенной конкретизацией методической работы по каждому направлению деятельности. 

5. Взаимодействие с другими подразделениями и сторонними организациями 

5.1. ММК взаимодействует с другими организациями, учреждениями  по вопросам методического сопровождения. 
5.2. ММК осуществляет сотрудничество с государственными и муниципальными образовательными учреждениями, учреждениями культуры, другими ведомствами и общественными организациями, зарубежными партнерами по вопросам совершенствования методического сопровождения профилактической деятельности. 
5.3. Сотрудничество с другими организациями и учреждениями строится на основе договоров, соглашений, не противоречащих законодательству РФ, Уставу ГО АУ ЯО ИРО.
