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1. ХАРАКТЕРИСТИКА программы

1.1. Актуальность программы, практическая значимость для обучающихся, заказчиков, РСО.
Нормативным основанием современного подхода к организации отношений ДОО и семьи является положение о том, что родители «…имеют преимущественное право на обучение и воспитание детей перед всеми другими лицами. Они обязаны заложить основы физического, нравственного и интеллектуального развития личности ребенка» (п.1. ст. 44 Федерального закона от 29.12.2012 N 273-ФЗ (ред. от 01.03.2020) «Об образовании в Российской Федерации»). Все другие социальные институты, в том числе образовательные организации, реализующие программы дошкольного образования, и осуществляющие присмотр и уход за детьми раннего и дошкольного возраста, призваны помочь, поддержать, дополнить воспитательную деятельность семьи.
Философия и методология выстраивания отношений ДОО с семьями воспитанников опирается на ориентиры Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования (далее – ФГОС ДО) и Федеральную образовательную программу (далее ФОП):

- сотрудничество Организации с семьей - один из принципов дошкольного образования;

- обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышения компетентности родителей (законных представителей) в вопросах развития и образования, охраны и укрепления здоровья детей – одна из задач дошкольного образования;

- взаимодействие с родителями (законными представителями) по вопросам образования ребенка, непосредственного вовлечения их в образовательную деятельность – одно из обязательных условий реализации основной образовательной программы дошкольного образования.

Подлинное, не формальное воплощение всех этих позиций сделает возможным выход ДОО на уровень партнерских отношений с родителями воспитанников. Это требует от педагогов глубокого понимания сущности, методологии, технологии такой деятельности, владения способами организации и поддержки взаимодействия и сотрудничества в сообществе педагогов и родителей и внутри родительской группы. Повышение компетентности педагогов в данном направлении их профессиональной деятельности является основной целью нашего курса.  

Особенности настоящей Программы состоят том, что она:

•
базируется на интеграции теоретических положений о социально-педагогическом партнерстве, взаимодействии и сотрудничестве в образовании и передовой образовательной практики в направлении выстраивания отношений ДОО и семьи; 
•
ориентирована на выстраивание взаиморазвивающего взаимодействия, при которой педагог становится не единственном носителем правильного знания, а воспринимает сотрудничество с семьей – как возможность своего профессионального развития; 

•
направлена на формирование у педагогов диагностических, проектировочных, организационных, аналитических и других компетенций, необходимых для осуществления информационной поддержки родителей и включения их в образовательную деятельность в ДОО.
Структура курса включает 2 взаимосвязанных и последовательно реализуемых содержательных блока: 
- теоретико-методологические основы взаимодействия, сотрудничества, социального партнерства ДОО и семьи;

- технологические подходы к выстраиванию отношений педагогов с родителями воспитанников как партнерами.

1.2. Целевая группа программы: Воспитатели ДОО
1.3. Требования к уровню первичной компетентности обучающихся:
-знание содержания Федерального закона РФ № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС ДО, ФОП ДО, Семейного кодекса РФ; знакомство с содержанием основных научно-методических работ, указанных в списке литературы;

-владение ПК, умение пользоваться электронной почтой и интернет ресурсами.

1.4. Цель (планируемые результаты обучения)

Цель: совершенствование профессиональных компетенций воспитателей  дошкольного образования в вопросах организации эффективного взаимодействия ДОО с семьями воспитанников.
Задачи: 

- содействовать профессиональному развитию обучающихся в соответствии с требованиями профессионального стандарта и ФГОС ДО;
- способствовать переосмыслению педагогами собственной практики работы с родителями, с позиций ее соответствия основным характеристикам конструктивного взаимодействия, сотрудничества, и долгосрочного, добровольного, ответственного партнерства;

- обеспечить условия для освоения педагогами алгоритма проектирования, организации и поддержки взаимодействия, сотрудничества, партнерства с родителями воспитанников в реальной практике образовательной деятельности;

- способствовать овладению современными технологиями и актуальными эффективными практиками информационной поддержки родителей и включения семьи непосредственно в образовательный процесс в ДОО.
В результате освоения программы обучающийся должен обладать следующими компетенциями:
	Планируемые результаты обучения

	Трудовая функция 
(вид деятельности)
	Практический опыт 
(трудовые действия)
	Умения
	Знания

	3.2.1.Педагогическая деятельность по реализации программ дошкольного образования
	Планирование и реализация образовательной работы в группе детей дошкольного возраста в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами и основными образовательными программами
	- Выстраивать партнерское взаимодействие с родителями (законными представителями) детей раннего и дошкольного возраста для решения образовательных задач, использовать методы и средства для их психолого-педагогического просвещения

- Использовать разнообразные е формы, методы и приемы для организации взаимодействия педагогов с родителями воспитанников
	- Нормативные и концептуальные основы эффективного взаимодействия ДОО и семьи 

- формы, методы, приемы организации  эффективного взаимодействия педагогов ДОО с родителями (законными представителями) воспитанников




1.5. Формы итоговой аттестации и учебная продукция обученных.
Итоговая аттестация проводится в форме зачета, который включает защиту итогового образовательного продукта. Итоговый образовательный продукт представляет собой самостоятельно (индивидуально или в команде) разработанный проект совместного образовательного мероприятия с родителями воспитанников, обеспечивающего эффективное взаимодействие ДОО и семьи. 
Учебная продукция обученных:
	1. Индивидуальная карта самооценки компетентности в вопросах теории, методологии и методики эффективного взаимодействия с родителями 

	2. Накопитель «Персональная педагогическая копилка» (практические материалы для организации различных форм взаимодействия с родителями как партнерами)

	3. Проект совместного образовательного мероприятия с родителями воспитанников, обеспечивающего эффективное взаимодействие ДОО и семьи


1.6. Уровень освоения программы: 3 Б 
1.7. Объем учебного времени.

На обучающегося -  36 ч.

На преподавателя отводится -  31+0,4 *n ч.  
1.8. Форма обучения – очно-заочная
Объем занятий составляет 36 часов: часть занятий (30 час.) проходит в очной форме, а часть (6 час.) – отводится на выполнение самостоятельной работы.
	Количество часов
	Из них

	Всего
	Очно
	Заочно
	С ДОТ
	В сетевой форме

	36
	30
	6
	0
	0


1.9. Основные идеи, методологические и теоретические основания, ключевые понятия программы. 
Ключевые понятия: эффективное взаимодействие, сотрудничество, социально-педагогическое партнерство, социальная ситуация развития ребенка, единая образовательная среда, единое пространство детского развития, вариативность форм взаимодействия 
Теоретико-методологическую основу программы составили:
- культурно-историческая теория развития психики и развития личности (Л.С. Выготский, А.Н. Леонтьев, Д.Б Эльконин и др.)

-  теории социализации личности (Б.Г. Ананьев, Г.М. Андреева,  А.Г. Асмолов, В.Н. Гуров, С.А. Козлова, И.С. Кон, A.B. Мудрик,  А.В. Петровский, Д.И. Фельдштейн, Ч. Кули, Дж. Мид, Т. Парсонс и др.); 

- идея формирования целостного образовательного и социокультурного пространства развития ребенка (А.В. Мудрик, Н.Б. Крылова, Л.И. Новикова,  A.B. Петровский, Н.Л. Селиванова, В.Я. Ясвин, и др.).

-  теория развития социального партнерства в сфере образования (В.Г. Бочарова, Н.В. Гуров, Ю.Г. Одегов, И.М. Реморенко и др.)
- научные положения, практические разработки и методические рекомендации, содержащиеся в работах Т.Н. Дороновой, О.Л. Зверевой, А.А. Майера, О.И. Давыдовой, Е.П. Арнаутовой, А.В. Козловой, Р.П. Дешеулиной и др.
1.10. Ссылка на используемые материалы 
1. Клуб успешной адаптации (для родителей детей раннего возраста в период подготовки к поступлению их в дошкольное образовательное учреждение): методические рекомендации / авт. – сост. Т.Н. Захарова, Т.И. Сурова. – Ярославль, ГОУ ЯО ИРО, 2011. 60 с. 
2. Социальное партнерство дошкольной образовательной организации и семьи: требования ФГОС дошкольного образования: методические рекомендации / Е.В. Коточигова и др. – Ярославль: ГАУ ДПО ЯО ИРО, 2016. – 72 с. (Школа для родителей).

2.Структура и содержание программы
2.1.Учебно-тематический план ППК 

«Дошкольная образовательная организация и семья: эффективное взаимодействие участников образовательного процесса»
	№ п/п
	Название блоков, модулей, тем 
	Всего (час.)
	Лек. (час.)
	Практ. занятия (час.)
	Групп. консул. (час.)
	Сам. раб.  (час.)
	Проверка учеб. продуктов обуч. (час.)
	Формы промеж. и итоговой аттестации

	
	
	на обуч
	на препод.
	
	на обуч.
	на препод.
	на обуч.
	на препод.
	
	
	

	1.
	Модуль 1.Теоретико-методологические основы эффективного взаимодействия ДОО и семьи
	6
	6
	3
	3
	3
	
	
	
	
	Текущий контроль

	1.1
	Концептуальные основы и  нормативная база организации взаимодействия ДОО с семьёй в современных условиях
	1
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	

	1.2
	Социальная ситуация развития ребенка. Создание условия формирования целостного образовательного и социокультурного пространства развития ребенка в контексте ФГОС ДО
	2
	2
	1
	1
	1
	
	
	
	
	

	1.3
	Диагностика готовности педагогов к  организации эффективного взаимодействия с семьями воспитанников
	1
	1
	-
	1
	1
	
	
	
	
	

	1.4.
	Взаимодействие как основа сотрудничества и социального партнёрства в образовании: сущность понятий, методологические основы 
	1
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	

	1.5.
	Организация и содержание взаимодействия с родителями как социальными партнёрами ДОО: структурно-функциональная модель взаимодействия
	1
	1
	
	1
	1
	
	
	
	
	

	2.
	Модуль 2. Технология эффективного взаимодействия педагогов с родителями воспитанников как партнерами
	24
	18+0,4*n
	1
	17
	17
	
	
	6
	0,4*n
	

	2.1
	Технологический подход к проектированию и организации взаимодействия ДОО и семьи: этапы, формы, методы, приемы 
	1
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	

	2.2.
	Технология Со – проектирования образовательной деятельности
	2
	2
	
	2
	2
	
	
	
	
	

	2.3.
	Образовательные события как место реализации совместных задач детского развития (на примере реализации праздников «по-другому» или проектов)
	2
	2
	
	2
	2
	
	
	
	
	

	2.4.
	Киноклуб как формат взаимодействия педагога с родителями – площадка для обсуждения важных вопросов детского развития 
	1
	1
	
	1
	1
	
	
	
	
	

	2.5
	Эффективное решение конфликтных ситуаций и разногласий, возникающих в пространстве детского сада 
	2
	2
	
	2
	2
	
	
	
	
	

	2.6
	Информационная поддержка семьи: пути, формы, оценка результативности работы
	2
	2
	
	2
	2
	
	
	
	
	

	2.7
	Техника эффективной коммуникации педагогов с родителями воспитанников
	2
	2
	
	2
	2
	
	
	
	
	

	2.8
	Особенности взаимодействия с родителями в условиях инклюзивного образования
	2
	2
	
	2
	2
	
	
	
	
	

	2.9
	Этапы (алгоритм) педагогической деятельности по проектированию мероприятия, обеспечивающего эффективное взаимодействие ДОО и семьи
	10
	4+0,4*n
	
	4
	4
	
	
	6
	0,4*n
	

	3.
	Итоговая аттестация
	6
	7
	-
	6
	6
	
	
	
	1
	

	3.1
	Подготовка к итоговой аттестации
	3
	3
	
	3
	3
	
	
	
	
	

	3.2
	Презентация итоговых продуктов
	3
	4
	
	3
	3
	
	
	
	1 (на аналитическую справку)
	Зачет

	
	ВСЕГО ЧАСОВ
	36
	31+0,4 *n
	4
	26
	26
	
	
	6
	0,4*n+1
	


2.2  Календарный учебный график
Срок обучения - 2 недели. Обучение может проводиться как с разрывом, так и без разрыва, определяется по согласованию с заказчиком. Количество учебных часов в день – от 4 до 6. 
	Номер
дня занятий
	Номер дисциплин, модулей, тем
	Форма занятия / 
вид аттестации
	Кол-во часов
	Всего часов

	1
	Модуль 1 
	
	6
	6

	1 день


	Тема 1.1. 
	Лекция

Практическое занятие
	1
	6



	
	Тема 1.2. 
	Лекция

Практическое занятие
	2
	

	
	Тема 1.3. 
	Практическое занятие
	1
	

	
	Тема 1.4. 
	Лекция


	1
	

	
	Тема 1.5.
	Лекция

Практическое занятие
	1
	

	2.
	Модуль 2. 
	
	24
	24

	2 день
	Тема 2.1.
	Лекция


	1
	3

	
	Тема 2.2.
	Практическое занятие 
	2
	

	3 день
	Тема 2.3. 
	Практическое занятие
	2
	3

	
	Тема 2.4. 
	Практическое занятие
	1
	

	4 день
	Тема 2.5. 
	Практическое занятие
	2
	4

	
	Тема 2.6. 
	Практическое занятие
	2
	

	5 день
	Тема 2.7. Техника эффективной коммуникации педагогов с родителями воспитанников
	Практическое занятие
	2
	4

	
	Тема 2.8. Особенности взаимодействия с родителями в условиях инклюзивного образования
	Лекция

Практическое занятие
	2
	

	6  день
	Тема 2.9.
	Практическое занятие
	4
	4

	7 день
	
	Самостоятельная работа
	3
	3

	8 день 
	
	
	3
	3

	3.
	Итоговая аттестация
	
	6
	6

	9 день
	3.1
	Групповые консультации
	3
	3

	10 день
	3.2
	Зачет
	3
	3


2.3. Содержание ППК
Модуль 1. «Теоретико-методологические основы эффективного взаимодействия ДОО и семьи» - 6 ч.
Тема 1.1. Концептуальные основы и  нормативная база организации взаимодействия ДОО с семьёй в современных условиях
Теоретическая часть

Ключевые идеи государственной политики в сфере организации взаимодействия педагогов с семьями воспитанников ДОО. Обзор исследований современного родительства (отечественный и зарубежный контекст). Обсуждение практики, которая реализуются в дошкольных организациях участников курса: проблемы и продуктивный опыт взаимодействия с семьями воспитанников. Кластеризация актуальных ситуаций. Создание портрета современного родительства (унифицированные и специфические характеристики). Определение проблемных зон в организации взаимодействия с семьями воспитанников у участников курса. 
Наименования практических работ 
«Свободный микрофон»: обсуждение затруднений и позитивного опыта взаимодействия с семьями воспитанников ДОО.

Работа в подгруппах: «Создание портрета современного родительства», анализ нормативно-правовой базы, регламентирующей организацию взаимодействия с семьями воспитанников.
Тема 1.2. Социальная ситуация развития ребенка. Создание условия формирования целостного образовательного и социокультурного пространства развития ребенка в контексте ФГОС ДО
Теоретическая часть

«Социальная ситуация развития ребенка» как отношение между ребенком и окружающей его действительностью, прежде всего социальной. Условия формирования сообщества педагоги-дети-родители-социальные партнеры ДОО в ситуации реализации ФГОС ДО.
Наименования практических работ

Практикум: создание образа «идеальной» среды для развития ребенка: определение места и роли социального окружения для социализации дошкольника и его психического развития.  

Дискуссия: определение дефицитов среды ДОО, в которых работают обучающиеся на курсе. Определение проблемного поля работы в рамках данного курса.
Тема 1.3. Диагностика готовности педагогов к  организации эффективного взаимодействия с семьями воспитанников
Наименования практических работ

Практикум: работа с диагностическим инструментарием. Самоанализ обучающимися уровня сформированности профессиональных качеств и профессиональных компетенций в вопросах партнерства с родителями воспитанников, выявление/актуализация профессиональных затруднений, обсуждение направлений профессионального развития в рамках КПК.
Тема 1.4. Взаимодействие как основа сотрудничества и социального партнёрства в образовании: сущность понятий, методологические основы
Теоретическая часть

Дифференциация понятий «взаимодействие», «сотрудничество», «партнерство». Ключевые компоненты, признаки, этапы становления, условия формирования партнерских отношений между педагогами и родителями. Баланс позиций педагога и родителя во взаимодействии и сотрудничестве. 
.

Тема 1.5. Организация и содержание взаимодействия с родителями как социальными партнёрами ДОО: структурно-функциональная модель взаимодействия
Теоретическая часть

Структурно-функциональная модель взаимодействия и сотрудничества ДОО и семьи: направления, блоки, этапы, условия, формы и методы, результаты.

Наименования практических работ

Деловая игра «Достоинства и недостатки распространенных в практике форм и методов взаимодействия педагогов с родителями воспитанников». 

Модуль 2. «Технология эффективного взаимодействия педагогов с родителями воспитанников как партнерами» - 24 ч. 
Тема 2.1. Технологический подход к проектированию и организации взаимодействия ДОО и семьи: этапы, формы, методы, приемы

Теоретическая часть

Современные технологии организации взаимодействия ДОО и семьи: российский и международный опыт. От диагностики к совместному прогнозированию и проектированию взаимодействия. 
Наименования практических работ

Практикум: анализ видео-кейсов (коучсессеия, фасилитация, модерация, традиционное собрание, видеоконференция, социальные сети и др. форматы). Ключевые задачи, результаты, условия, способы, отличия в организации. 

Тема 2.2. Технология Со-проектирования образовательной деятельности
Семинар-практикум: Обсуждение возможностей совместного проектирования образовательной деятельности, на основе соучаствующее проектирования (Датская модельная программа). Моделирование ситуации проектирования с участниками всех участников образовательных отношений
Тема 2.3. Образовательные события как место реализации совместных задач детского развития (на примере реализации праздников «по-другому или проектов)
Дискуссия «Возможности применения практик «говорящие стены», «Экран родительской активности» и др. для совместного с родителями планирования и проектирования образовательного процесса.

Практикум: проектирование праздников с участием родителей, педагогов и детей. 
Тема 2.4. Киноклуб как формат взаимодействия педагога с родителями– площадка для обсуждения важных вопросов детского развития

Практикум: особенности организации киноклуба. Мультфильмы и фильмы как ресурс повышения родительской компетентности. 

Тема 2.5. Эффективное решение конфликтных ситуаций и разногласий, возникающих в пространстве детского сада

Дискуссия «Конфликты – это ресурс развития или «точка невозврата» в отношения педагога и родителей»

Практикум: способы разрешения непонимания и конфликтных ситуация, техника модерации.
Тема 2.6. Информационная поддержка семьи: пути, формы, оценка результативности работы
Дискуссия: дистанционные формы взаимодействия детского сада и семьи. Границы, структура общения, форма и способы взаимодействия 

Практикум: возможности различных платформ и форм обратной связи.
Тема 2.7. Техника эффективной коммуникации педагогов с родителями
Наименования практических работ
Практикум: работа с кейсами осложненных ситуаций профессиональной коммуникации в системе «педагог-родитель», «педагог-группа родителей», анализ и выбор адекватных средств этической защиты педагога, способов эффективного взаимодействия на разных этапах педагогического общения с родителями воспитанников.
Тема 2.8. Особенности взаимодействия с родителями в условиях инклюзивного образования

Теоретическая часть

Контекст: Что такое инклюзия? Чем отличается работа в инклюзивных группах и коррекционных? Как взаимодействовать с родителями ребенка с ограниченными возможностями здоровья? Как работать с родителями детей, нормативно развивающихся посещающих данную группу? Система родительской поддержки и взаимопомощи. Особый ребенок- особая семья – требования к профессиональной компетентности педагога, работающего в инклюзивных группах
Наименования практических работ

Практикум: анализ видео-, фото-, аудио-фрагментов, определение проблем, проектирование изменений по заявленным ситуациям работы инклюзивных групп.

Педагогический конструктор совместных мероприятий дети-педагоги-родители.

Тема 2.9. Этапы (алгоритм) педагогической деятельности по проектированию мероприятия, обеспечивающего эффективное взаимодействие ДОО и семьи
Наименования практических работ

Практикум: проектировочная сессия по разработке совместного мероприятия с родителями (и детьми), представление учебной группе, экспертиза разработки.

Наименование самостоятельных работ: 

Проектирование образовательного мероприятия с родителями, с использованием современных форм, методов и приемов работы.
3. Итоговая аттестация – 6 ч.
Подготовка к итоговой аттестации.

Групповые консультации.

Презентация проекта мероприятия, обеспечивающего социально-педагогическое партнёрство ДОО и семьи. 
3. Условия реализации программы

3.1. Требования к квалификации педагогических кадров

Реализация программы обеспечивается педагогическими кадрами, имеющими высшее педагогическое/психолого-педагогическое образование.

Педагогические работники, реализующие программу, должны удовлетворять квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках по соответствующим должностям и (или) профессиональных стандартах.

3.2. Организационно-педагогические условия
•Характер учебной деятельности обучающихся и формы предъявления им учебного материала (основные типы учебного процесса, методы, технологии); варианты учебной деятельности обучающихся, если предполагаются вариативные образовательные результаты с разными сроками обучения. 

Организационно-педагогические условия реализации программы ориентированы на удовлетворение познавательных интересов и профессионального запроса обучающихся в области проектирования и организации взаимодействия, сотрудничества, партнерства с семьями воспитанников ДОО, а также на их профессиональный опыт.
Содержание программы включает теоретические и практические занятия в форме лекций и практикумов, самостоятельную работу обучающихся, и процедуру зачета. Теоретическое и практическое обучение проводится в учебных аудиториях ИРО. Предусмотрено групповое взаимодействие, проблемные дискуссии, деловые игры, моделирование ситуаций, выполнение самостоятельной работы. Важной частью программы является работа с кейсами – примерами реальных ситуаций из образовательной практики (видео, аудио и текстовое описание ситуаций), примерами методических разработок педагогов по направлению взаимодействия с родителями, проектировочные сессии. Проведение проектировочных сессий предполагает подгрупповую работу обучающихся с преподавателями-консультантами.
Процесс обучения организуется с отрывом от работы в ДОО, назначение которого – обеспечить обучающимся возможность сбора и структурирования материала для выполнения учебных заданий курса.

Подготовка учебных продуктов осуществляется в рамках самостоятельной работы слушателей, с опорой на теоретические и методические материалы, изученные на аудиторных занятиях. В период самостоятельной работы предусмотрено консультирование, позволяющие обучающимся получить отклик преподавателя и создать уникальный образовательный продукт.

На проверку образовательных продуктов и поддержку самостоятельной работы обучающихся выделяется следующее количество времени: 0,4*n.

•
Возможные варианты комплектования групп по количественному и качественному составу. 

Группы формируются в количестве 25 чел.

•
Использование дистанционных технологий и (или) электронного обучения, проведение консультаций, организация тьюторского сопровождения и т.п.


Обучение с использованием дистанционных технологий обеспечивается интеграционной платформой онлайн-образования «ЭРА-СКОП».

•
Возможные базы проведения занятий, в том числе практических, стажировок и т.п. 

Возможной базой проведения занятий является как ИРО, так и конкретная дошкольная образовательная организация (ДОО).
3.3. Материально-технические условия

Для проведения всех предусмотренных образовательной программой видов занятий необходимы учебные кабинеты, оборудованные оргтехникой для работы с электронными документами и возможностями демонстрации учебно-методических материалов на экране. Для изучения темы 2.9, а также для проведения групповых консультаций требуется компьютерный класс.
Для выполнения итоговой работы обучающийся пользуется персональным компьютером с доступом к сети Интернет, методическими ресурсами образовательного учреждения по месту работы и ГАУ ДПО ЯО «Институт развития образования».

Информационное обеспечение: при проведении практических работ обучающиеся обеспечиваются информационно-методическими материалами (бумажный или электронный вид). 

Учебно-методическое обеспечение учебного процесса: включает мультимедийные презентации, методические рекомендации, инструкции, цифровые образовательные ресурсы, диагностический материал, разработки и др. Обучающийся имеет доступ к методическим ресурсам образовательного учреждения по месту работы, ГАУ ДПО ЯО «Институт развития образования».

3.4. Учебно-методические и информационные условия 
•
Требования к наличию учебных материалов обучающихся – не предъявляются. 

•
Структурированный по УТП перечень учебно-методических материалов.
	№ п/п
	Название блоков, модулей, тем
	Перечень учебно-методических материалов

	1
	Модуль 1.

«Теоретико-методологические основы эффективного взаимодействия ДОО и семьи»
	К Теме 1.1:
-тезисы лекции и презентация;

- план дискуссии; 

К Теме 1.2:
- бланки практических заданий и план обсуждения результатов работы в подгруппах

К Теме 1.3:
- кейс диагностических материалов (для выявления профессиональных затруднений педагогов по теме курса)
К Теме 1.5:

- план организации «Деловой игры»

- бланки для фиксации результатов работы в подгруппах «Достоинства и недостатки распространённых в практике форм и методов взаимодействия педагогов с родителями воспитанников»

	2
	Модуль 2. 

«Технология эффективного взаимодействия педагогов с родителями воспитанников как партнерами»
	К Теме 2.1:
- тезисы лекции и презентация;
- видео-кейс, план анализа видеофрагментов

К Теме 2.2:
- бланки для моделирования;

К Теме 2.3:
- матрица для проектирования совместных мероприятий с родителями воспитанников

К Теме 2.4:
- видео-кейсы (примеры видеофрагментов для организации дискуссии в киноклубе)

К Теме 2.5:
 - фрагмент текста методического пособия для анализа в подгрупповом режиме;

- кейс с материалами, описывающими варианты конфликтных ситуаций (ознакомление обучающихся  с техниками модерации)

К Теме 2.6:
- подборка ссылок на различные платформы общения педагогов и родителей воспитанников

К Теме 2.7:
-  план дискуссии

- материалы для коммуникативного практикума 

- кейсы методических разработок 

К Теме 2.8:
 -тезисы лекции и презентация;
- видео-и фото-кейсы, план дискуссии
К Теме 2.9:
-материалы для проектировочной сессии (бланки-матрицы для разработки совместного мероприятия)

	3
	Модуль 3

«Итоговая аттестация» 
	- шаблон мультимедийной презентации для публичной защиты и/или маршрутизатор по подготовке итогового продукта
- план проведения защиты итогового продукта

- перечень критериев оценки итогового продукта


· Информационные ресурсы (обязательные источники, дополнительные источники).

Литература, представленная в библиотеке ГАУ ДПО ЯО ИРО или в библиотеке кафедры дошкольного образования, выделена курсивом

Нормативные документы:

1. Государственная программа Российской Федерации «Развитие образования» на 2013-2025 годы  URL:   http://www.pedkabinet.ru/load/normativka_do/federalnye_zakony_i_polozhenija/gosudarstvennaja_programma_rossijskoj_federacii_razvitie_obrazovanija_na_2013_2020_gody/2-1-0-70 (дата обращения 20.03.2023) 
2. Конвенция о правах ребенка.  URL:  http://www.pedkabinet.ru/load/normativka_do/konvencija_o_pravakh_rebenka/1-1-0-1 (дата обращения 20.03.2023) 

3. Концепция демографической политики Российской Федерации на период до 2025 г. (утв. Указом Президента РФ от 9 октября 2007 г. № 1351) 
URL:   http://base.garant.ru/191961/ (дата обращения 20.03.2023)
4. Письмо Министерства образования и науки РФ от 18 мая 2007 г. № АФ-163/06 «О концепции государственной политики в отношении молодой семьи»  URL:   http://base.garant.ru/191723/ (дата обращения 20.03.2023) 
5. Приказ № 1155 от 17.10.2013 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования». URL:  https://firo.ranepa.ru/files/docs/do/fgos/pr1155.pdf (дата обращения 20.03.2023) 
6. Распоряжение Правительства РФ от 29.05.2015г. «Стратегия развития воспитания в Российской Федерации» на период до 2025 года. 
URL:  http://www.pedkabinet.ru/load/normativka_do/federalnye_zakony_i_polozhenija/strategija_razvitija_vospitanija_v_rossijskoj_federacii_na_period_do_2025_goda/2-1-0-195 (дата обращения 20.03.2023) 

7.  «Семейный кодекс Российской Федерации» от 29.12.1995 N 223-ФЗ (ред. от 06.02.2020). 
URL:  http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8982/ (дата обращения 20.03.2023) 

8. Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ (с изм. от 26.07.2019) «Об образовании в Российской Федерации».  
URL: http://www.consultant.ru/document/cons_doc_law_140174/ (дата обращения 20.03.2023) 
9. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 25.11.2022 № 1028 «Об утверждении федеральной образовательной программы дошкольного образования» (Зарегистрирован 28.12.2022 № 71847) URL: http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202212280044 (дата обращения: 23.03.2023)
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4. Контроль и оценка результатов освоения программы

4.1. Характеристика оценочных средств

Комплект оценочных средств предназначен для оценки текущих, промежуточных и итоговых результатов освоения программы. 
Виды, формы и методы контроля отражены в таблице.

	№ п/п
	Наименование модуля, раздела, темы программы
	Форма и метод контроля, наименование контрольного мероприятия
	Вид контроля

	1
	Модуль 1. 
	Заполнение индивидуальной карты «Самооценка компетентности в вопросах теории и методологии взаимодействия, сотрудничества, партнерства с родителями»
	Текущий контроль 

	2
	Модуль 2. 
	Наполнение и представление «Персональной педагогической копилки» (пакета практических материалов для организации взаимодействия с родителями как партнерами)
	Текущий контроль

	3
	Модуль 3.
	Зачет в форме публичной защиты проекта совместного образовательного мероприятия с родителями воспитанников, обеспечивающего эффективное взаимодействие ДОО и семьи
	Итоговый контроль


4.2. Комплект оценочных средств

Модуль 1. Тема 1.3.
Модуль 3. Тема 3.2.

Текущий контроль: Входная диагностика
Контролируемые результаты
	Трудовая функция 
(вид деятельности)
	Практический опыт 
(трудовые действия)
	Умения
	Знания

	3.2.1.Педагогическая деятельность по реализации программ дошкольного образования
	Планирование и реализация образовательной работы в группе детей дошкольного возраста в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами и основными образовательными программами
	- Выстраивать партнерское взаимодействие с родителями (законными представителями) детей раннего и дошкольного возраста для решения образовательных задач, использовать методы и средства для их психолого-педагогического просвещения

- Использовать разнообразные е формы, методы и приемы для организации взаимодействия педагогов с родителями воспитанников
	- Нормативные и концептуальные основы взаимодействия, сотрудничества, партнерства ДОО и семьи 

- Формы, методы, приемы организации  эффективного взаимодействия и сотрудничества педагогов ДОО с родителями (законными представителями) воспитанников



	Форма аттестации
	Название работы
	Критерии оценки
	Показатели оценки
	Требования к выполнению работы

	
	
	
	
	Требования к содержанию работы
	Требования к оформлению
	Прочие требования

	Входная диагностика (самооценка)


	Диагностика готовности педагогов к организации эффективного взаимодействия с семьями воспитанников

(самоанализ обучающимися уровня сформированности профессиональных  качеств и компетенций в вопросах взаимодействия с родителями воспитанников, выявление профессиональных затруднений)
	1. Наличие оценок теоретических и практических компетенций, включенных в лист самооценки (суждения,аргументы, примеры)
	- умение анализировать собственные профессиональные в вопросах организации взаимодействия с семьями воспитанников
	- Следование рекомендациям по заполнению диагностической формы (формы самооценки)
	Типы файлов (варианты):

- Документ Microsoft Word 97-2003(doc) 

- Документ Microsoft Word (docx)


	- Выполняется в рамках практической работы обучающихся 

- Выполняется индивидуально 




Обучающимся предлагаются 2 методики для самоанализа готовности к взаимодействию с семьями воспитанников детского сада:

1.Оценка уровня коммуникабельности педагога в общении с родителями (Ряховский В.Ф.) https://yadi.sk/i/Bv3zrZZTV2RmHQ
2.Тест для самооценки затруднений в общении с родителями (Арнаутова Е.П.)  https://yadi.sk/i/uLan9ks71QbObA
Модуль 2. 

Контролируемые результаты
	Практический опыт 
(трудовые действия)
	Умения
	Знания

	Планирование и реализация образовательной работы в группе детей дошкольного возраста в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами и основными образовательными программами
	- Выстраивать партнерское взаимодействие с родителями (законными представителями) детей раннего и дошкольного возраста для решения образовательных задач, использовать методы и средства для их психолого-педагогического просвещения

- Использовать разнообразные формы, методы и приемы для организации взаимодействия педагогов с родителями воспитанников
	- Нормативные и концептуальные основы взаимодействия, сотрудничества, партнерства ДОО и семьи 

- Формы, методы, приемы организации  эффективного взаимодействия и сотрудничества педагогов ДОО с родителями (законными представителями) воспитанников


	Требования к выполнению работы

	Критерии оценки
	Показатели
	Требования к содержанию работы
	Требования к оформлению
	Прочие требования

	Выбор актуальных форматов, методов, приемов работы, отражающих идеи эффективного взаимодействия с родителями как партнерами ДОО 
	- умение отбирать формы, методы, приемы деятельности, соответствующие современным подходам к эффективному взаимодействию ДОО с родителями воспитанников
- умение адаптировать элементы чужого опыта к условиям собственной профессиональной деятельности 
	Единых требований не предъявляется. В каждом случае содержание «Персональной педагогической копилки» является уникальным, ориентированным на актуальный опыт, профессиональные интересы и дефициты обучающегося
	Типы файлов (варианты)

- Microsoft PowerPoint 97-2003

- Документ Microsoft Word 97-2003(doc) 

- Документ Microsoft Word (docx)
	Задание выполняется в аудитории, индивидуально, по мере освоения 2-го модуля ППК


Итоговая аттестация
Модуль 3. Тема 3.2. 

Контролируемые результаты
	Практический опыт 
(трудовые действия)
	Умения
	Знания

	Планирование и реализация образовательной работы в группе детей дошкольного возраста в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами и основными образовательными программами
	- Выстраивать партнерское взаимодействие с родителями (законными представителями) детей раннего и дошкольного возраста для решения образовательных задач, использовать методы и средства для их психолого-педагогического просвещения

- Использовать разнообразные е формы, методы и приемы для организации взаимодействия педагогов с родителями воспитанников
	- Актуальные тенденции, направления, этапы, формы, методы, приемы организации  эффективного взаимодействия и сотрудничества педагогов ДОО с родителями (законными представителями) воспитанников



	Форма аттестации
	Название работы
	Критерии оценки
	Показатели
	Требования к выполнению работы

	
	
	
	
	Требования к содержанию работы
	Требования к оформлению
	Прочие требования

	Зачет


	Проект мероприятия, обеспечивающего эффективное взаимодействие педагогов с родителями как партнерами

	1.Отражение в тексте проекта  современных требований к организации эффективного взаимодействия ДОО и семьи.

2.Наличие в содержании  проекта  современных
образовательных технологий, форм, методов, приемов организации взаимодействия с семьями воспитанников.
3. Адресованность проекта (разрабатывается для конкретной ДОО, в которой работает обучающийся на КПК; содержание и направление работы определяется на основе выявленных в ДОО проблем по теме КПК)
	- Опора при отборе содержания, форм, методов, приемов взаимодействия с семьями воспитанников на результаты диагностики актуальной ситуации в ДОО в  организации взаимодействия с родителями. 

- Отражение конкретных задач, содержания, форм, методов, приемов включения родителей воспитанников в образовательную деятельность детского сада
- Реализуемость (применимость) идей и предлагаемых мероприятий в в  образовательной деятельности других ДОО
	- Следование рекомендациям по подготовке итогового продукта

- Указание на используемые источники (методические пособия, интернет-ресурсы), из которых заимствовался материал
	Типы файлов (варианты):

- Microsoft PowerPoint 97-2003;

- Microsoft PowerPoint
	- Проводится в очной форме в учебной аудитории ИРО с использованием мультимедийного оборудования. 

- Выполняется индивидуально или в парах.




АННОТАЦИЯ
дополнительной профессиональной образовательной программы
	Вид программы
	ППК

	Название программы
	«Дошкольная образовательная организация и семья: эффективное взаимодействие участников образовательного процесса»

	Авторы
	Захарова Т.Н., к.п.н., заведующий кафедрой дошкольного образования
Надежина М.А., к.пс.н., доцент кафедры дошкольного образования Данилова А.С., старший преподаватель кафедры дошкольного образования

	Руководитель/научный руководитель
	-

	Структурное подразделение
	Кафедра дошкольного образования

	Направленность программы на уровень образования, вид профессиональной деятельности  
	Дошкольное образование

	Целевая группа
	воспитатели ДОО

	Форма обучения 
	Очно-заочная

	Кол-во часов
	всего
	36

	
	очно
	30

	
	заочно
	6

	
	с ДОТ
	0

	
	в сетевой форме
	0

	Планируемые результаты
	1.Педагоги владеют необходимой информацией о нормативных основах организации взаимодействия с семьями воспитанников; о возможностях  использования методов и приемов активизации и включения родителей воспитанников (законными представителями) во взаимодействие с педагогами ДОО; о способах предупреждения и разрешения конфликтов с родителями  в образовательных ситуациях ДОО;
2. Педагоги умеют организовывать взаимодействие с  семьями воспитанников, использую, различные формы, методы, приемы (дискуссии, киноклуб,  досуговую деятельность, использование ресурсов информационных платформ и др); умеют проектировать мероприятия, обеспечивающие социально-педагогическое партнерство ДОО и семьи.

	Уровень освоения
	 3 б

	Требования к первичной компетентности обучающихся
	-знание содержания Федерального закона РФ № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС ДО, ФОП ДО, Семейного кодекса РФ; знакомство с содержанием основных научно-методических работ, указанных в списке литературы;

-владение ПК, умение пользоваться электронной почтой и интернет ресурсами.



	Требования к наличию учебных материалов
	Не предъявляется

	Форма итоговой аттестации
	Зачет, который состоит из защиты итогового образовательного продукта. Итоговый образовательный продукт представляет собой самостоятельно (индивидуально или в команде) разработанный проект совместного образовательного мероприятия с родителями воспитанников, обеспечивающего эффективное взаимодействие ДОО и семьи

	Текст аннотации 


	Программа обеспечивает совершенствование  профессиональной компетентности воспитателей ДОО в вопросах  организации эффективного взаимодействия с родителями воспитанников.

Особый акцент в программе  сделан на актуализации знаний обучающихся в вопросах теории, методологии и технологии взаимодействия, сотрудничества, партнерства педагогов и родителей воспитанников; ознакомлении с передовой образовательной практикой в данном направлении;  на формирование у педагогов организационных и проектировочных компетенций, необходимых для осуществления психолого-педагогической поддержки родителей и включения их в образовательную деятельность в ДОО. 

	Основные темы, разделы, модули 
	1. Теоретико-методологические основы эффективного взаимодействия ДОО и семьи
2. Технология эффективного взаимодействия педагогов с родителями воспитанников как партнерами



2

