Перечень документов, подтверждающих соответствие претендента квалификационным требованиям к должности

	Название документа
	примечания

	Список научных и учебно-методических трудов
	Работники ИРО, у которых заканчивается срок трудового договора, указывают труды, изданные за время, прошедшее с момента последнего прохождения претендентом конкурса (обычно за пять лет)

	Копии документов об образовании, ученой степени, ученом звании
	

	Личный листок по учету кадров (или другие документы, подтверждающие наличие у претендента педагогического / научно-педагогического  стажа)   
	Кроме  лиц, работающих в ИРО

	Основные сведения о претенденте, представляемые Ученому совету
	

	Результаты мониторинга качества проведенных занятий
	Если претендент проводил в ИРО занятия и не него имеются  в базе данные мониторинга

	Аттестационный лист
	[bookmark: _GoBack]Если претендент проходил аттестацию по должности, на которую претендует

	План повышения научно-педагогической квалификации или завершения работы над диссертационным исследованием
	Лица, не имеющие ученой степени (ученого звания) и претендующие на замещение должностей старшего преподавателя,  доцента, профессора

	
	





