ПОЛОЖЕНИЕ
о региональном конкурсе методических разработок «Панорама методических кейсов: эффективные школьные практики»
1.  Общие положения
1.1. Настоящее положение определяет порядок и сроки проведения регионального конкурса методических разработок «Панорама методических кейсов: эффективные школьные практики» (далее – Конкурс) среди школ, с низкими результатами обучения и школ, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях.
1.2. Организатором Конкурса является Департамент образования Ярославской области.
1.3. Оператором Конкурса является Государственное автономное учреждение дополнительного профессионального образования Ярославской области «Институт развития образования» (далее – Оператор).
1.4.  Конкурс проводится в рамках реализации Региональной программы поддержки (повышение качества образования) общеобразовательных школ, имеющих стабильно низкие результаты обучения, и школ, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях (далее - Региональная программа) (приказ ДО ЯО от 03.04.2020 №111/01-04) и плана мероприятий по направлению «Система работы со школами с низкими результатами обучения и/или школами, функционирующими в неблагоприятных социальных условиях» (приказ ДО ЯО от 21.07.2022 № 177/01-04) .
1.5. Конкурс проводится с целью выявления и распространения лучших школьных педагогических и управленческих практик при переходе школы в эффективный режим работы по направлениям:
-   создание внутришкольной системы профилактики учебной неуспешности;
- организация горизонтального обучения педагогов в профессиональных обучающихся сообществах (ПОС);
-   создание эффективной образовательной среды в школе;
- реализация социального партнерства в условиях перехода школы в эффективный режим работы.
1.6. Участниками Конкурса являются педагогические коллективы образовательных организаций основного общего и среднего общего образования, вошедших в Региональную программу, и/или участвующих в проекте адресной поддержки методической помощи «500+».
1.7. На сайте ГАУ ДПО ЯО ИРО в разделе «Конкурсы» размещается Положение о Конкурсе и вся актуальная информация о ходе его проведения.
2. Условия и порядок проведения Конкурса
2.1. Конкурс проводится в период с 25 ноября по 13 декабря 2022 года.
2.2. Организация, координация, подготовка и проведение Конкурса возлагается на организационный комитет (далее – оргкомитет). Функции оргкомитета: 
- публикация сообщений о ходе проведения Конкурса и актуальной информации о мероприятиях Конкурса на сайте ГАУ ДПО ЯО ИРО www.iro.yar.ru;
- прием заявок на участие в Конкурсе;
- прием конкурсных материалов;
- консультирование по вопросам разработки конкурсных материалов;
- подготовка материалов для работы конкурсной комиссии;
- организация экспертизы конкурсных материалов, оформление документации.
2.3. Оргкомитет может отказать в приеме конкурсных материалов, если они уже подавались на Конкурс под тем же наименованием в предыдущие годы.
2.4. Конкурсная комиссия осуществляет деятельность на безвозмездной основе. Функции конкурсной комиссии: 
- экспертиза конкурсных материалов в соответствии с критериями; 
- определение победителя и лауреатов Конкурса; 
- ведение документации экспертной деятельности.
2.5. Конкурс проводится в заочной форме и представляет экспертизу конкурсных материалов, представленных участниками.
3. Срок предоставления и требования к конкурсной документации
3.1. Состав документов и конкурсных материалов: скан-копия заявки организации на участие в Конкурсе (приложение 1); цифровой методический кейс.
3.2. Для участия в Конкурсе организации не позднее 15:00 24 ноября 2022 года подают заявку в оргкомитет в электронном виде. В теме письма следует указать: Конкурс «Панорама методических кейсов». Заявки без указания данной темы могут остаться не рассмотренными. Прием конкурсной документации осуществляет Горина Ирина Александровна, главный специалист Центра развития кадрового потенциала ГАУ ДПО ЯО ИРО. Адрес электронной почты для приема конкурсной документации: gorina@iro.yar.ru, телефон для справок 8(4852)23-07-61.
3.3. Требования и рекомендации к разработке и оформлению конкурсных материалов представлены в приложении 2. Конкурсные материалы подаются в оргкомитет в электронном виде не позднее 15:00 1 декабря 2022 года.
3.4. По вопросам подготовки и оформления заявки и конкурсных материалов обращаться к секретарю оргкомитета Никитиной Юлии Сергеевне, старший методист Центра развития кадрового потенциала ГАУ ДПО ЯО ИРО, тел. 8(4852)23-07-61, электронная почта: nikitinayulia2406@mail.ru 
4. Подведение итогов Конкурса
4.1. Оценку конкурсных материалов осуществляет конкурсная комиссия по установленным оценочным листам (приложение 3). Решение конкурсной комиссии является окончательным и не подлежит пересмотру.
4.2. Конкурсная комиссия оценивает конкурсные материалы и ранжирует их по сумме баллов. Конкурсные материалы оценивается членами конкурсной комиссии независимо друг от друга по установленным критериям и показателям, приведенным в оценочных листах. 
4.3. Шесть участников, набравшие наибольшую сумму баллов признаются победителем и лауреатами Конкурса При равном количестве голосов, голос председательствующего на заседании конкурсной комиссии является решающим, председатель имеет право на рекомендацию двух претендентов на призовые места.
4.4. Победитель Конкурса награждается дипломом, лауреатам Конкурса выручаются сертификаты лауреата, все участники Конкурса получают электронный сертификат участника.
4.5. Итоги Конкурса освещаются на сайте ИРО не позднее 13 декабря 2022 г. По итогам проведения Конкурса издается приказ проректора ИРО, исполняющего обязанности ректора на основании Устава, утверждающий его результаты. Награждение победителя и лауреатов Конкурса проводится в сроки, определенные приказом ГАУ ДПО ЯО ИРО, о чем участники Конкурса будут информированы соответствующим письмом.
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