Приложение 1

Положение о региональном этапе 
Всероссийского конкурса педагогических работников «Воспитать человека»
1. Общие положения

1.1. Региональный  этап Всероссийского конкурса педагогических работников «Воспитать человека» (далее – Конкурс) проводится в соответствии с Планом мероприятий по реализации в 2016-2020 годах Стратегии развития воспитания в Российской Федерации, утвержденным распоряжением Правительства Российской Федерации от 12 марта 2016 г. № 432-р, в рамках реализации региональных проектов «Учитель будущего» и «Современная школа», в целях реализации государственного задания департамента образования Ярославской области на 2020 год (ТЗ №3 «Организация проведения общественно-значимых мероприятий в сфере образования, науки и молодежной политики и других мероприятий с детьми и взрослыми» подраздел «Региональные конкурсы по номинациям, п.6.3.3.), в соответствии с планом работы ГАУ ДПО ЯО ИРО (далее – ГАУ ДПО ЯО ИРО). Организатором Конкурса является кафедра общей педагогики и психологии  ИРО (далее – организатор).  
1.2. Конкурс проводится в рамках реализации документов:
· Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года №204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года» (подпункт «б» пункта 5) в части мероприятий, призванных внедрить национальную систему   профессионального   роста педагогических работников;

· Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года, Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. N 996-р;

· Программа развития воспитания в Ярославской области на 2017 – 2020 годы (утверждена постановлением Правительства области от 03.05.2017 N 363-п);

· Национальный проект «Образование» (паспорт национального проекта утверждён решением президиума Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам 24 декабря 2018 года);
· Региональный проект «Учитель будущего» (утверждён протоколом заседания регионального комитета от 14.12.2018 № 2018-2 (в ред. от 27.03.2018 № 2019-1); 
· Требований профессиональных стандартов «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)»  и «Специалист в области воспитания».
1.3. Настоящее Положение  о Конкурсе определяет порядок и условия организации, подготовки и проведения конкурсных мероприятий, их организационно-методическое обеспечение, определение победителей и призеров конкурса.
1.4. Конкурс проводится с целью выявления и трансляции лучших практик организации воспитательного процесса и повышения профессиональной значимости и общественного признания деятельности педагогических работников, специалистов в области воспитания, осуществляющих педагогическую деятельность в образовательных организациях и организациях, осуществляющих обучение
Задачами Конкурса являются:

· выявление талантливых педагогических работников образовательных организаций, имеющих опыт разработки и успешной реализации воспитательных практик по теме Конкурса; 
· определение наиболее успешных практик, их поддержка и представление профессиональному сообществу лучших образцов педагогической деятельности, обеспечивающих высокие результаты и качество организации воспитательного процесса;
· содействие профессиональному развитию, квалификационному росту педагогических работников, осуществляющих организацию воспитательного процесса в образовательных организациях и организациях, осуществляющих обучение; 
· развитие профессионального сообщества специалистов в области воспитания;
· формирование регионального банка лучших педагогических практик в области воспитания.

1.5. На сайте ГАУ ДПО ЯО ИРО в разделе «Конкурсы» размещается Положение о Конкурсе и вся актуальная информация о ходе его проведения. Ссылка на страницу Конкурса: http://www.iro.yar.ru/?id=24.
2. Условия и порядок проведения Конкурса

2.1. Конкурс проводится в период с 10 июня по 30 сентября 2020 года в очно-заочном формате. Очный этап предполагает в режиме видео-трансляции презентацию проектов.
Конкурс проводится в три этапа:

· Первый этап – отборочный / зоачный (сбор заявок и конкурсных материалов, консультирование конкурсантов, информационно-методические мероприятия):  с 10 июня по 22 сентября апреля 2020. 
· Второй этап – экспертный: с 18 сентября по 22 сентября 2020 года. После отбора заявок участникам Конкурса будет доведена информация о дате и формате презентации проектов.
· Третий этап – подведение итогов: с 22 сентября по 30 сентября 2020 года.
Конкурс проводится по номинациям:

1. Воспитание в учебной деятельности.

2. Воспитание во внеучебной деятельности.

3. Содействие развитию детских общественных объединений и органов ученического самоуправления.

2.2. Организация, координация, подготовка и проведение Конкурса возлагается на организационный комитет (далее – оргкомитет, приложение к Положению 1).

Функции оргкомитета:

· публикация сообщений о ходе проведения Конкурса и актуальной информации о мероприятиях Конкурса;

· прием конкурсных материалов на предмет соответствия Положению о Конкурсе;

· консультирование по вопросам оформления и формирования конкурсных материалов;

· создание независимой конкурсной комиссии (далее – Жюри, приложение к Положению 2);

· подготовка материалов для работы конкурсной комиссии (жюри); 
· определение претендента (ов), представляющего Ярославскую область в конкурсных испытаниях Всероссийского конкурса педагогических работников «Воспитать человека»
· проведение конкурсных мероприятий, оформление документации.
Оргкомитет располагается по адресу: г.Ярославль, ул. Богдановича, дом 16, ГАУ ДПО ЯО ИРО, аудитория 304. Телефон Оргкомитета: (84852) 23-08-14.

2.3. Жюри осуществляет деятельность на безвозмездной основе. Анализ материалов, представленных на Конкурс, а также определение его победителей (первой, второй, третьей степени) осуществляет жюри, состав которого утверждается оргкомитетом. 

Функции конкурсной комиссии (жюри):

· экспертиза конкурсных материалов;

· определение победителей и призеров Конкурса;
· ведение документации экспертной деятельности. 

2.4. В конкурсе участвуют педагогические работники ОО (далее – участники).

Участниками Конкурса могут быть заместители директоров 
по воспитательной работе в общеобразовательных организациях, организациях дополнительного образования, методисты по воспитательной работе, педагоги-организаторы, классные руководители, старшие вожатые, вожатые, социальные педагоги, кураторы ученического самоуправления и детских общественных объединений и другие заинтересованные педагоги, реализующие программы и проекты воспитания и социализации в соответствии с номинациями Конкурса. 
Расходы на участие в конкурсных мероприятиях берут на себя сторона – участник Конкурса.
Участники Конкурса имеют право:

· получать информацию об условиях и порядке проведения Конкурса;

· обращаться в оргкомитет за разъяснением пунктов Положения о Конкурсе;

· защищать свою профессиональную позицию, честь и достоинство.

Участники Конкурса обязаны:

· соблюдать требования настоящего Положения к конкурсным материалам и срокам проведения Конкурса;

· указывать точные и актуальные (достоверные) данные в конкурсной заявке и конкурсных материалах.

2.5. Конкурсные материалы  предоставляется в Оргкомитет одновременно на бумажном и электронном носителях. Конкурсная документация на бумажном носителе представляется в канцелярской папке формата А4 с любыми видами фиксаторов, заявка на участие в Конкурсе по указанной форме (приложение к Положению 3), описание опыта (классный час). Адрес представления конкурсной документации на бумажном и электронных носителях: 150014, г. Ярославль, ул. Богдановича, 16, каб. 304 (кафедра общей педагогики и психологии). Прием конкурсной документации осуществляется Чиркун О.В., Стояновой И.Д.  по электронной почте - stoyanova@iro.yar.ru и olgairo@mail.ru. 
2.6. Представленные на Конкурс материалы не рецензируются и не возвращаются участникам заявившимся участникам. Одновременно с материалами, в отношении которых участники конкурса являются обладателями исключительных прав в соответствии с действующим законодательством РФ, организатору конкурса на весь срок действия исключительных прав передаются следующие права на использование материалов:

· права на использование материалов организатору Конкурса  на основе простой (неисключительной) лицензии;

· право на воспроизведение материалов любым способом без ограничения тиража экземпляров. При этом каждый экземпляр материалов должен содержать имя автора материалов.

2.7. Организатор Конкурса не предоставляет участникам конкурса отчеты об использовании материалов.

2.8. Участие в Конкурсе рассматривается как согласие авторов на видео- и фотосъемку представленных ими работ для создания электронного каталога, буклета и другой продукции с целью популяризации данного конкурса.

3. Критерии оценки конкурсных материалов и подведение итогов 

3.1. На Конкурс  представляются:

–
Электронные материалы на CD-диске (возможен вариант – электронная почта организаторов Конкурса)
–
Печатные материалы.

Переданные материалы для Конкурса не должны содержать персональные данные и конкретную информацию о несовершеннолетнем.


Для работы экспертов с материалами предлагается следующая структура:

· Титульный лист, адрес, контактная информация конкурсанта, ссылка на сайт учреждения;

· Заявка (приложение 3 к настоящему Положению), включающая сведения о конкурсанте, заверенная печатью и подписью руководителя;
· Эссе «Личность воспитывает личность» (материал раскрывает суть воспитательной деятельности педагога в образовательной организации, его сильные стороны, достижения и успехи);
· Презентация воспитательного проекта каждого участника в очном режиме через подключение к системе «Мираполис» (название проекта; краткая аннотация; сроки реализации проекта; описание проблемы, решению/снижению остроты которой посвящен проект; актуальность проекта; основные целевые группы; цель проекта; задачи проекта; методы реализации проекта; опыт реализации проекта; описание результатов проекта (качественные и количественные); ход реализации проекта; иллюстративность проекта);
· Творческие работы обучающихся, воспитанников «Педагог глазами детей» (например, ссылку на творческий видеоролик (имиджевый видеоролик, который создают обучающиеся про своего педагога, регламент до 3-х минут), эссе, скрин-шоты отзывы родителей и других субъектов воспитательной деятельности, фотографии и т.д.);
· Дополнительная информация на усмотрение конкурсанта. 
3.2. Конкурсные материалы участников оценивает Жюри, сформированное оргкомитетом конкурса по установленным оценочным листам (приложение к Положению 4).  Решение конкурсной комиссии (Жюри) является окончательным и не подлежит пересмотру.
3.3. Конкурсная комиссия оценивает участников и по итоговой сумме баллов определяет победителя конкурса. Оценка конкурсных материалов осуществляется Жюри, при необходимости  с привлечением экспертов и (или) экспертных организаций. Конкурсные материалы оценивается членами Жюри независимо друг от друга по установленным критериям и показателям, приведенным в оценочных листах. Конкурсная комиссия (Жюри) принимает решение простым большинством голосов. При равном количестве голосов, голос председательствующего на заседании конкурсной комиссии (Жюри) является решающим. Жюри правомочна принимать решение при наличии на заседании не менее половины ее состава.
3.4. При равенстве баллов, полученных участниками Конкурса, председатель имеет право на рекомендацию двух претендентов  на призовые места. Победителем является участник, набравший наибольшее количество баллов по результатам оценки.

3.5. Победители (за первое, за второе и за третье место) награждаются дипломами.

3.6. Все участники получают сертификат участника Конкурса, подписанный ректором ГАУ ДПО ЯО ИРО.

3.7. Итоги Конкурса освещаются на сайте ГАУ ДПО ЯО ИРО. 

По итогам проведения Конкурса издается приказ ректора ГАУ ДПО ЯО ИРО, утверждающий его результаты. Награждение победителей и призеров Регионального конкурса проводится в сроки, определенные приказом ГАУ ДПО ЯО ИРО, о чем участники Конкурса будут информированы соответствующим письмом. 

Приложение к Положению  1

Состав Оргкомитета Конкурса

	№ п/п
	Фамилия, имя, отчество
	Место работы, должность

	1
	Шорохова Любовь Вячеславовна (по согласованию)
	Департамент образования Ярославской области,

главный специалист отдела развития дополнительного образования и воспитания

	2
	Серафимович Ирина Владимировна
	ГАУ ДПО ЯО ИРО, 

к.пс.н., проректор по организационно-методической деятельности

	3
	Назарова Инна Григорьевна
	ГАУ ДПО ЯО ИРО,

к.п.н., заведующий кафедрой общей педагогики и психологии 

	4.
	Чиркун Ольга Владимировна
	ГАУ ДПО ЯО ИРО,

старший преподаватель кафедры общей педагогики и психологии 

	5
	Потемина Марина Павловна (по согласованию)
	Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя школа № 13», директор


Приложение к Положению  2

Состав конкурсной комиссии (ЖЮРИ)

	№ п/п
	Фамилия, имя, отчество
	Место работы, должность

	1
	Томчкук Светлана Алексеевна
	ГАУ ДПО ЯО ИРО, к.пс.н., заведующий кафедрой гуманитарных дисциплин 

	2
	Медведева Светлана Александрина 
	ГАУ ДПО ЯО ИРО, старший преподаватель кафедры общей педагогики и психологии

	3
	Баранова Мария Вячеславовна 
	ГАУ ДПО ЯО ИРО, главный специалист Информационного центра 

	4
	Парамонова Елена Игоревна (по согласованию)
	МОУ Мокеевская СШ ЯМР, директор 

	5
	Руденко Лариса Дмитриевна (по согласованию)
	МОУ «Средняя школа поселка  Ярославка» Ярославского муниципального района, к.п.н., учитель обществознания

	6
	Белякова Ольга Александровна 

(по согласованию)
	МОУ Октябрьская СОШ

Рыбинского района Ярославской области,

заместитель директора по НМР

	7
	Таврова Оксана Алексеевна (по согласованию)
	Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя школа № 13», заместитель директора по УВР


Приложение к Положению 3 

Форма 
ЗАЯВКА
на участие в региональном этапе
Всероссийского конкурса педагогических работников

«Воспитать человека»
Прошу зарегистрировать в качестве участника Конкурса ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
(Ф.И.О. конкурсанта, должность, ОО)

Адрес, контактный телефон ____________________________________________

Ф.И.О. руководителя __________________________________

Выражаем согласие с условиями проведения конкурса 

	_____________

        (дата)


	                            _______________/_____________________

                                   (подпись)          (расшифровка подписи)


________________________________

                     (исполнитель, контактный телефон)

	Сведения о конкурсанте:

	1. Номинация
	

	2. Ф.И.О. конкурсанта (полностью)
	

	3. Дата рождения
	

	4. Место работы, должность
	

	5. Стаж работы общий педагогический/в занимаемой должности
	

	6. Телефон, электронная почта
	

	7. Личный сайт или профиль в социальных сетях
	

	8. Опыт и результат участия в профессиональных конкурсах
	

	9. Аннотация на проект  воспитания и социализации
	


Приложение к Положению 4

Протокол члена конкурсной комиссии (жюри)

	№ п/п
	Данные участника (согласно заявке)


	Номинация,

название проекта
	Общее количество баллов
	Общие замечания



	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


ФИО эксперта, подпись: ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Критерии оценивания конкурсных испытаний

	Конкурсное испытание
	Содержание
	Критерии оценивания

	Эссе

«Личность воспитывает личность»
	обращение конкурсанта раскрывает суть воспитательной деятельности педагога в образовательной организации, его сильные стороны, достижения и успехи. 
	· Результаты воспитательной деятельности педагога 0-3

· Активная позиция педагога 0-3

· Ценностно-целевые установки 0-4
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	Воспитательный проект педагога
	Реализованный в образовательной организации проект педагога, направленный на воспитание и социализацию обучающихся. Презентация проекта.
	· Результаты воспитательной деятельности педагога 0-2

· Уровень владения современными воспитательными технологиями 0-2

· Актуальность педагогических идей 
в современной системе образования 0-2

· Методическая компетентность педагога 0-2

· Тиражируемость проекта 0-2
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	Творческие работы «Педагог глазами детей»
	
	· Уровень профессионального взаимодействия с обучающимися 0-2

· Оригинальность идеи 0-2 

· Качество и оригинальность исполнения 0-2 

· Активная воспитательная  позиция педагога 0-2

· Уровень профессионального взаимодействия с субъектами воспитания  0-2 
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