Положение о региональном Слёте управленческих команд «Точка развития»– 2023

1. Общие положения

1.1.  Настоящее положение определяет цель, задачи, порядок проведения, категорию участников и условия участия в Региональном Слёте управленческих команд «Точка развития» (далее – Слёт).

1.2. Организатором Слета является Институт развития образования г. Ярославль, сообщество Ярославского регионального кампуса «Университета детства» «Миссия выполнима».

1.3. Региональный Слёт управленческих команд проводится в целях повышения качества дошкольного образования в Ярославской области, а также создания единого образовательного пространства и условий для профессионального роста управленческих и педагогических кадров региона.

1.4 В настоящем Положении понятие «управленческая команда» – это объединение руководящих работников, имеющих единые ценности и принципы деятельности.  Деятельность «управленческой команды» базируется на гибкой взаимосвязи между всеми участниками команды и командной выработке решения. Деятельность управленческой команды направлена на определение и презентацию оптимальной и эффективной системы управленческой деятельности, результатом которой является повышение качества дошкольного образования и профессионализма педагогического коллектива образовательной организации, придание образовательной среде организаций инновационного характера.

1.5 Основными задачами Слёта являются: 
1) создание условий для профессионального общения и обмена опытом управленческих команд из разных муниципалитетов Ярославской области;
2) оказание методической и организационной помощи в профессиональном развитии управленческих кадров; 
3) обсуждение актуальных вопросов развития образовательной среды образовательных организаций;
4) проектирование современных моделей организации образовательного пространства;
5) содействие развитию профессиональной инициативы, мастерства, реализации творческого потенциала управленческих кадров; 
6) укрепление межмуниципальных связей в деятельности дошкольных образовательных учреждений.
7) расширение деятельности сообщества Ярославского кампуса фонда Университет детства»

1.6. Участие в Региональном Слете управленских команд  предоставляет возможность руководителям учреждений: 
- спроектировать современную образовательную среду учреждения, направленную на развитие и поддержку инициативы и самостоятельности дошкольников в условиях реализации ФГОС дошкольного образования; 
- анализировать и аккумулировать в своем опыте лучшие образцы управленческой практики; 
- повысить качество дошкольного образования;
- интегрировать современные практики организации образовательного пространства в деятельность детских садов региона.

1.7. Для организационно-методического обеспечения конкурса создается оргкомитет, куда входят специалисты кафедры дошкольного образования ИРО и члены Совета Ярославского кампуса.

2. Требования к участникам Слёта 

2.1. Участниками регионального Слёта являются управленческие команды в составе 4-5 человек, работающие в сфере дошкольного образования Ярославской области и  подавшие заявку на участие в Слёте. В состав управленческой команды должны входить по одному представителю различных категорий:
- специалисты Департамента образования муниципалитета или представители муниципальных (районных) методических служб, 
- заведующие детских садов;
- старшие воспитатели,
- педагоги,
- родители (законные представители).
2.2. Команда участников может иметь отличительную атрибутику: эмблему, атрибуты одежды. Участники команды имеют бейджики для командной игры.

2.3.Участие в Слёте  является добровольным.

3. Сроки и порядок проведения Слёта

3.1 Слёт проводится по этапам: 
Подготовительный этап: с 25 января 2023 года по 06 февраля 2023 года 
– сбор заявок на участие команд в Слёте; 
– формирование управленческих команд в муниципалитетах;
– подготовка видеороликов «Современный детский сад. Дайджест новостей» 

Заочный этап: с 07 февраля 2023 года по 09 февраля 2023 года 
– размещение рекламных видеороликов «Современный детский сад. Дайджест новостей» в сети Интернет на площадке Ярославского регионального кампуса в группе Вконтакте по адресу https://vk.com/club201110080 с хэштегами: #ДошкольноеОбразование76 #СлётУправленцев #УниверситетДетства
– отправка  рекламных видеороликов на электронный адрес detsadik-99@mail.ru для демонстрации на площадке Слёта. 

Очный этап: 10 февраля  2023 года с 10.00 до 15.00 часов
Региональный Слёт управленческих команд пройдет на базе муниципального образовательного учреждения дополнительного образования Культурно-образовательный центр «ЛАД» по адресу: город Ярославль, пр-д. Доброхотова, дом 9.
Программа Слёта:
- нетворкинг «Команда XXI века»; 
- соучастное проектирование «Современное образовательное пространство» с  командами-участниками;
- «Современный детский сад. Дайджест новостей».

Завершающий этап: июнь 2023 года
Презентация результатов работы управленческих команд




4. Организация Слёта

4.1. На подготовительном этапе Команды-участники:
-   направляют в период 25 января 2023 года по 31 января 2023 года в адрес Оргкомитета заявку на участие команды в Слёте через форму регистрации по адресу: https://forms.gle/uCAMP5jLN41fcMFw8;
- в период с 25 января 2023 года по 06 февраля 2023 года записывают рекламный видеоролик «Современный детский сад. Дайджест новостей» (продолжительность 2-3 минуты), демонстрирующий современные подходы к созданию образовательного пространства детских садов.

4.2. На заочном этапе команды-участники:
- размещают в период с 07 февраля 2023 года по 09 февраля 2023 года готовые работы в сообществе регионального кампуса «Университета детства»  с хэштегами #ДошкольноеОбразование76 #СлётУправленцев #УниверситетДетства(см. пункт 3.1.) Видеоролики  должны быть авторскими, т.е. созданными непосредственно участниками Слёта;
- направляют  рекламные видеоролики на электронный адрес detsadik-99@mail.ru для демонстрации на площадке Слёта.

4.3.  На очном этапе 10 февраля 2023 года программа регионального  Слёта включает в себя следующие направления:
 
- нетворкинг «Команда XXI века»
Нетворкинг направлен на формирование команды, развитие активной позиции лидера дошкольного  образования и формирование 4 “К” компетенций: Коммуникация, Креативность, Критическое мышление, Командная работа. 

- соучастное проектирование «Современное образовательное пространство»
Цель соучастного проектирования: раскрытие потенциала и лидерских качеств членов команд-участников Слёта, демонстрация понимания стратегических направлений развития дошкольного образования и представление педагогической общественности собственного видения конструктивных управленческих решений в реализации трендов современного образования.
Продукт соучастного проектирования  - формулировка проблемы и векторов её решения.
Соучастное проектирование проходит под девизом «Управляй смыслами и ценностями!» Этап предполагает выполнение участниками заданий, отражающих конкретные шаги к дальнейшей трансформации образовательной среды детских садов в рамках выбранного тренда современного образования;
- презентация основных направлений проекта по трансформации среды в рамках выбранного тренда образования. 

- «Современный детский сад. Дайджест новостей» - демонстрация лучших практик создания образовательной среды в регионе.

4.4 Завершающий этап Слёта.
[bookmark: _GoBack] Подведение итогов Слёта происходит на фасилитационной  сессии «Знаю.Умею.Применяю» в июне 2023 году, где команды участники представляют конкретные реализованные управленческие шаги по модернизации образовательной среды и результаты деятельности, демонстрирующие повышение качества дошкольного образования .

