


      Среднее профессиональное 

образование должно быть 
нацелено на нужды области: к 
2025 году более половины 
техникумов и колледжей будут 
задействованы в системе 
дуального образования, то есть 
подготовка кадров будет 
осуществляться в тесном 
контакте с работодателем. 

Стратегия  социально-экономического развития 

Ярославской области до 2025 года   

«Десять точек роста» 





Основные формы работы базовой площадки 



Основные формы работы базовой площадки 

23 марта 2018 г. Департамент образования ЯО объявил о начале конкурса лучших 
практик взаимодействия профессиональных образовательных организаций и 
предприятий Ярославской области в рамках организации практико-
ориентированного (дуального) обучения. 
04 апреля 2018 года. Подведены итоги конкурса. Всего в конкурсе приняло участие 13 
дуальных групп. 
Места распределились следующим образом: 1 место - мощный и непобедимый ЛАПК в 
паре с Вощажниково, 2 место - ЯПЭК и Р-ФАРМ, 3 место - ДПК и РЖД. Лауреатами 
конкурса стали РПЭК с Сатурном и ЯАК с Арвато Рус. 
Остальные участники конкурса получили почетное звание "Участник Конкурса». 



Основные результаты работы 



В перспективе 
22 ноября 2018 года в рамках деловой программы V Регионального чемпионата 

«Молодые профессионалы (WSR) состоялся круглый стол «Внедрение методологии 

наставничества обучающихся в системе среднего профессионального 

образования». 

Цель проведения: обсуждение подходов к развитию движения наставничества 

обучающихся в системе среднего профессионального образования. 

Были рассмотрены и прошли обсуждение в рабочих группах Программа обучения 

наставников из сферы бизнеса основам педагогического минимума и 

Положение  (с показателями) областного конкурса на лучшую практику 

организации наставничества в рамках дуальной модели.  


