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Пояснительная записка 

 

В числе приоритетных направлений развития системы СПО обозначено 

внедрение методик преподавания общеобразовательных дисциплин (далее – 

МПОД) с учетом профессиональной направленности программ СПО, 

реализуемых на базе основного общего образования, предусматривающих 

интенсивную общеобразовательную подготовку обучающихся с включением 

прикладных модулей, соответствующих профессиональной направленности, в 

том числе с учетом применения дистанционных образовательных технологий и 

электронного обучения в образовательных организациях, реализующих 

программы СПО. Важным этапом этого процесса является разработка, 

внедрение методической системы преподавания по каждой 

общеобразовательной дисципле (далее – ОД), которая включает: методику 

преподавания по общеобразовательной дисциплине, примерную рабочую 

программу, учебно-методический комплекс, фонд оценочных средств, 

методические рекомендации по организации обучения (далее по тексту – 

методические продукты). 

В 2022 году разработанные методические продукты прошли апробацию и 

внедрение на Федеральных пилотных площадках ИРПО. Для проведения 

апробации были отобраны лучшие ПОО в субъектах Российской Федерации, 

которым по результатам конкурсного отбора присвоен статус – Федеральная 

пилотная площадка (далее – ФПП) ФГБОУ ДПО ИРПО. Приказ о присвоении 

статуса ФПП ФГБОУ ДПО ИРПО №252-П от 26.07.2022 

Федеральные пилотные площадки в 2022 году проделали большую 

работу по разработке рабочих методических материалов на основе примерных, 

внесли предложения по совершенствованию примерных методических 

продуктов, приняли участие в конкурсе и мероприятиях по распространению 

передовых практик. На 2023 год планируется участие ФПП в качестве 

консультационного сопровождения новых участников внедрения, обмен 

опытом разработки учебных планов и остальной учебно-методической 



документации, организация и проведение оценки материалов, выставленных на 

конкурс. 

ПЛАН РАБОТЫ 

№ Направление работы  № Мероприятия Сроки 

1 Участие в 

мероприятиях 

Внедрения в 2023 

году 

1.1 Методические недели СПО: реализация 

СОО в СПО 

В течение 

всего периода 

в 

соответствии 

с графиком 

проведения 

мероприятий 

1.2 Цикл семинаров по внедрению 

рекомендаций по реализации СОО в 

ОП СПО  

1.3 Установочные семинары процедуре 

внедрения для участников проекта 

1.4 Консультационные семинары по 

вопросам проведения внедрения  

1.5 Консультационные семинары по 

вопросам применения разработанных 

ИРПО методических материалов 

1.6 Участие в конкурсе «Лучшая модель 

профессионально-ориентированного 

содержания дисциплин 

общеобразовательного цикла с учетом 

профессиональной направленности ОП 

СПО» 

2 Методическое 2.1 Разработка в ПОО образовательных 

программ СПО с учетом изменений 

нормативной базы реализации СОО в 

пределах освоения ОП СПО 

Март-май 

2.2 Разработка рабочих программ 

общеобразовательных дисциплин на 

основе примерных методических 

материалов, разработанных ЦМС СПО 

ФГБОУ ДПО ИРПО 

Апрель-

август 

2.3 Разработка рабочих методических 

материалов для реализации 

общеобразовательных дисциплин: 

УМК, ФОС на основе примерных 

методических материалов, 

разработанных ЦМС СПО ФГБОУ 

ДПО ИРПО 

Май-ноябрь 

2.4 Разработка учебно-методических 

материалов для конкурса 

октябрь 

3 Организационное 3.1 Формирование экспертных групп для 

анализа лучших учебно-методических 

материалов для определения 

победителей конкурса 

Октябрь 

3.2 Проведение оценки материалов 

конкурса (экспертная группа от ФПП) 

Октябрь-

ноябрь 

3.3 Прохождение анкетирования по итогам 

Внедрения 

Октябрь-

ноябрь 

3.4 Формирование отчетных материалов ноябрь 



4* Распространение 

педагогического 

опыта 

4.1 Знакомство новых участников проекта 

с материалами ФПП, разработанными в 

2022 году 

В течение 

всего периода 

4.2 Проведение мастер-классов по 

отдельным общеобразовательным 

дисциплинам по представлению 

разработанного образовательного 

контента 

4.3 Проведение открытого мероприятия по 

выбору лучшего (лучших) 

методических образовательных 

материалов конкурса «Лучшая модель 

профессионально-ориентированного 

содержания дисциплин 

общеобразовательного цикла с учетом 

профессиональной направленности ОП 

СПО» 

5**  Участие в апробации 

рабочей программы 

воспитания с учетом 

профессий и 

специальностей и под 

запросы 

работодателей 

(кластерно-

отраслевой подход 

формирования 

образовательных 

программ в рамках 

реализации ОП ФП 

«Профессионалитет»)  

5.1. Определение ответственного лица от 

ПОО  

До 

05.10.2023г 

5.2. Участие в установочных и 

консультационных вебинарах с 

участниками апробации рабочей 

программы воспитания 

В течение 

всего периода 

5.3. Апробация  

- разработка вариативного содержания 

воспитательных модулей с учетом 

профессий и специальностей;  

-  формирование календарного плана 

воспитательной работы с учетом 

профессий и специальностей;  

- направление отчетных форм по 

апробации (до 05.12.23 г.); 

- участие в профессиональном 

обсуждении (до 08.12.23 г.). 

До 10.12.23 г. 

6**. Участие в сборе 

данных для оценки 

надпрофессиональных 

компетенций, 

осваиваемых 

обучающимися 

образовательных 

организаций, 

участвующих в ФП 

«Профессионалитет»  

 

6.1. Направление информации для сбора 

данных оценки надпрофессиональных 

компетенций, осваиваемых 

обучающимися образовательных 

организаций, участвующих в ФП 

«Профессионалитет»  

(в соответствии с формой запроса - в 

форме анкетирования) 

До 

20.10.2023г.  

* -   раздел корректируется по усмотрению ФПП 

** - разделы включаются только для участников ФП «Профессионалитет» 

Ответственный за внедрение:  

ФИО___________________________________Подпись__________________ 

Должность _______________________________________________________ 

Дата заполнения ___________________________________________________ 



МП 

 


