
Карцева Светлана Сергеевна, заместитель директора по 

методической работе 

Ромашева Валентина Владимировна, заместитель 

директора по учебной работе 

Участие в движении WS как стимул 

преодоления профессиональных 

дефицитов педагогов ПОО 
(на примере специальности 39.02.01 Социальная работа) 



Побудители профессиональной 
деятельности  

мотив действие результат 

стимул 



Дефициты 

Несоответствие компетенций, формируемых ФГОС СПО, и компетенций, которые 
должен демонстрировать конкурсант в ходе выполнения модулей конкурсного здания 
чемпионата 

Несовпадение содержания профессиональных модулей ФГОС СПО с заданиями модулей 
чемпионата и демонстрационного экзамена 

Большое расхождение между  критериями оценивания проявлений компетенций в ФОС 
по специальности и критериями оценивания  заданий чемпионата 

Дефициты в компетенциях преподавателей специальности  при пробном выполнении 
ими заданий чемпионата и при подготовке участников 



Точки роста при устранении дефицитов 

Необходимость всем преподавателям, ведущим профессиональные дисциплины и 
модули  на специальности Социальная работа в прохождении обучения по 
стандартам WS 

Максимальное участие преподавателей и студентов колледжа в разных видах 
деятельности, инициированных Союзом WS 

Актуализация содержания ОПОП по специальности Социальная работа  с 
учётом требований стандартов WS 

Изменение механизмов подготовки студентов к чемпионатам и демонстрационному 
экзамену, реализуя принцип «максимально готовим в процессе обучения, 
минимально в дополнительное время» 



 

Обучение преподавателей специальности  

39.02.01 Социальная работа 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7 преподавателей, 
ведущие специальные 

дисциплины и 
профессиональные 

модули 

5 экспертов 
демонстрационного 

экзамена 

3 эксперта с 
правом проведения 

регионального 
чемпионата 

1 мастер 
компетенции 



Временная творческая группа преподавателей по теме:  

«Обновление содержания ОПОП специальности  

39.02.01 Социальная работа в соответствии с требованиями чемпионата 

WSR  и демонстрационного экзамена» 

Виды работ по ТЗ 

Анализ соответствия содержания 
рабочих программ УД и ПМ 

специальности 39.02.01 
Социальная работа требованиям 

чемпионата WS  и 
демонстрационного экзамена. 
Проектирование устранения 

дефицитов.  

Внесение изменений в 
содержание рабочих 
программ УД и ПМ 

специальности 39.02.01 
Социальная работа  

Корректировка (разработка) 
содержания КОС и КОМ 



Фрагмент матрицы для анализа 



Результаты творческой группы (продукты) 

Матрица анализа соответствия 
содержания рабочих программ 
требованиям чемпионата WS  и 
демонстрационного экзамена 

Рабочие программы УД и ПМ с 
внесенными изменениями 

Комплекты КОС  и КОМ 



Мероприятия, инициированные союзом 

WorldSkillsRussia  

 1 

Участие в 
чемпионате 

WorldSkills – 
6 человек 

2 

Региональная 
площадка 

WorldSkillsRussia 
по компетенции 

«Социальная 
работа» с 2018г. 

3 

ДЭ в 2021г. – 
17 человек 

4 

Обучение по 
программам 
ДПО и ПО – 
64 человека 




