ЗАЯВЛЕНИЕ
на участие  муниципального учреждения дополнительного профессионального образования «Информационно-образовательный центр» Тутаевского муниципального района
в конкурном отборе на присвоение статуса региональной инновационной площадки
1. Сведения об организации-заявителе:

	ПОЛНОЕ НАИМЕНОВАНИЕ ОРГАНИЗАЦИИ-ЗАЯВИТЕЛЯ

	Муниципальное учреждение дополнительного профессионального образования «Информационно-образовательный центр» Тутаевского муниципального района

	ЮРИДИЧЕСКИЙ АДРЕС ОРГАНИЗАЦИИ-ЗАЯВИТЕЛЯ

	152300 Ярославская область, г. Тутаев, ул. Пролетарская, д. 30

	ДОЛЖНОСТЬ, ФАМИЛИЯ, ИМЯ, ОТЧЕСТВО РУКОВОДИТЕЛЯ ОРГАНИЗАЦИИ-ЗАЯВИТЕЛЯ

	Директор Козина Елена Николаевна

	ТЕЛЕФОН, ФАКС ОРГАНИЗАЦИИ-ЗАЯВИТЕЛЯ

	(48533)22074

	АДРЕСА ЭЛЕКТРОННОЙ ПОЧТЫ И ОФИЦИАЛЬНОГО САЙТА ОРГАНИЗАЦИИ-ЗАЯВИТЕЛЯ В

СЕТИ ИНТЕРНЕТ

	tmrimc@mail.ru  сайт http://ioctut.edu.yar.ru/ 


2. Опыт проектной деятельности организации-заявителя за последние 5 лет 

	Наименование проекта
	Год реализации
	Виды работ

	Опыт реализации региональных проектов

	«Создание уровневой модели внедрения метапредметных технологий в образовательный процесс как средство реализации ФГОС»
	2014-2016
	Повышение квалификации педагогов, разработка программ метапредметных курсов, освоение и применение технологии сценирования урочных и внеурочных занятий, образовательных игр.

	«Общественная экспертиза качества  услуг, предоставляемых жителям муниципального района образовательными организациями»
	2014-2016
	Разработка программ общественной экспертизы качества деятельности образовательной организации.

Реальная практика общественного участия в оценочной деятельности на уровне МСО.

	«Реализация комплекса мер, обеспечивающих переход муниципальной сети профильного обучения на ФГОС СОО через внедрение технологий мыследеятельностной педагогики»
	2017-2019
	Разработка и апробация муниципальной сетевой модели организации обучения на уровне СОО, разработанной с учетом современных задач профилизации образования и требований ФГОС СОО

	«Образовательная сеть «Детский технопарк» как ресурс формирования и развития инженерно-технических, исследовательских и изобретательских компетенций обучающихся»
	2017-2019
	Разработка и апробация организационно-управленческой модели образовательной сети «Детский технопарк», разработка широкого спектра дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ, программ курсов внеурочной деятельности, парциальных программ дошкольных образовательных учреждений.

	«Профессиональная культура оценочной деятельности современного педагога»
	2017-2019
	Развитие педагогического профессионализма через совершенствование оценочной деятельности учителя на основе культуросообразного подхода в образовании. Конструирование сайта на основе модели КОД. Разработка программ повышения квалификации.


3. Сведения о проекте организации-заявителя: 

	3.1 НАИМЕНОВАНИЕ ПРОЕКТА, ССЫЛКА НА ПОСВЯЩЕННЫЙ ПРОЕКТУ РАЗДЕЛ ОФИЦИАЛЬНОГО САЙТА ОРГАНИЗАЦИИ-ЗАЯВИТЕЛЯ В СЕТИ ИНТЕРНЕТ

	МОДЕРНИЗАЦИЯ ТЕХНОЛОГИЧЕСКОГО ОБРАЗОВАНИЯ В ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ ТУТАЕВСКОГО МР

https://ioctut.edu.yar.ru/rip_modernizatsiya_tehnolog_49.html?hash=ba3e3b416 

	3.2 ЗАДАЧИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ (РЕГИОНАЛЬНОЙ) ПОЛИТИКИ В СФЕРЕ ОБРАЗОВАНИЯ, СФОРМУЛИРОВАННЫЕ В ОСНОВОПОЛАГАЮЩИХ ДОКУМЕНТАХ, НА РЕШЕНИЕ КОТОРЫХ НАПРАВЛЕН ПРОЕКТ ОРГАНИЗАЦИИ-ЗАЯВИТЕЛЯ (вставить цитату из документа)

	· Стратегия научно-технологического развития Российской Федерации, утвержденная Указом Президента Российской Федерации от 1 декабря 2016 г. № 642;

«… 13. Научно-технологическое   развитие   Российской   Федерации является  одним   из   приоритетов   государственной   политики…» http://kremlin.ru/acts/bank/41449
· Указ Президента РФ «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года» от 07.05.2018 г. №204

«…обновления содержания и совершенствовании методов обучения предметной области «Технология» http://kremlin.ru/acts/bank/43027
· Концепция преподавания предметной области «Технология» в образовательных организациях Российской Федерации, опубликована 30.12.2018 г.

«Для эффективной реализации основных задач предметной области «Технология» необходимо:

…

3) использовать ресурсы организаций дополнительного образования, центров технологической поддержки образования, детских технопарков, включая «Кванториумы», центров молодежного инновационного творчества (ЦМИТ), площадок для проверки бизнес-идей, связанных с промышленным производством (фаблабы), специализированных центров компетенций (включая Ворлдскиллс), музеев, организаций, осуществляющих обучение по программам профессионального образования и профессионального обучения, а также государственных и частных корпораций, их фондов и образовательных программ.» https://docs.edu.gov.ru/document/c4d7feb359d9563f114aea8106c9a2aa/download/737/

	3.3 КРАТКОЕ ОБОСНОВАНИЕ АКТУАЛЬНОСТИ И ИННОВАЦИОННОСТИ ПРОЕКТА

	Актуальность проекта обусловлена 

1. необходимостью использования и развития наработок, созданных ранее в системе образования Тутаевского МР в рамках инновационного проекта «Образовательная сеть «Детский технопарк» как ресурс формирования и развития инженерно-технических, исследовательских и изобретательских компетенций обучающихся» в 2017-2019 гг. Проект придал  новый  импульс  развитию инженерно-технологического  образования  в  Тутаевском МР и объединил  образовательные  учреждения района в направлении формирования и развития у обучающихся инженерно-технических, исследовательских и изобретательских компетенций;

2. включением образовательных учреждений района в реализацию федерального проекта «Современная школа» по созданию сети Центров «Точка роста». Деятельность созданных Центров "Точка роста" должна быть направлена на охват контингента обучающихся обновленными программами учебных предметов "Информатика", "ОБЖ" и "Технология", а также дополнительными общеобразовательными программами цифрового, естественнонаучного, технического и гуманитарного профилей в формате проектной деятельности во внеурочное время, в том числе с использованием дистанционных форм обучения и сетевой формы; 

3. включением Тутаевского муниципального района в реализацию федерального проекта «Цифровая образовательная среда» по открытию на базе ГПОУ ЯО Тутаевский политехнический техникум в 2020 году Центра цифрового образования "IT-куб". 

	3.4 СРОК РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА

	 3 года (2020 – 2022 годы)

	3.5 КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ ОЖИДАЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ 

	1. Осуществлено практическое внедрение модульных образовательных программ учебного предмета «Технология», обеспечивающих преемственность в преподавании (1-9 кл) и интеграцию общего,  дополнительного и профессионального образования.
2. Осуществлен комплекс мер по обогащению профессиональных качеств учителей технологии для реализации на практике требований Концепции преподавания предметной области «Технология» в образовательных организациях Российской Федерации.
3. Действуют разработанные механизмы интеграции разных типов образовательных учреждений для обеспечения современного технологического образования в школе.
4. Разработан пакет нормативно-правовых, организационных и методических документов, обеспечивающих деятельность муниципальных Центров развития компетенций движения юниоры WorldSkills.
5. Созданы и функционируют муниципальные Центры развития компетенций движения юниоры WorldSkills на базе не менее чем 3-х общеобразовательных учреждений.
6. Обобщен и технологически оформлен опыт по модернизация технологического образования в общеобразовательных учреждениях района.
ОЖИДАЕМЫЕ ПРОДУКТЫ ПРОЕКТА
Сборник методических материалов «Современное технологическое образование в школе», включающий

·  описание муниципальной модели развития технологического образования на основе интеграции ресурсов учреждений общего, дополнительного и профессионального образования, а также предприятий района и региона;

· образовательные программы учебного предмета «Технология», имеющие модульную структуру (1-9 кл.) и обеспечивающие интеграцию общего, дополнительного и профессионального образования;

· пакет нормативно-правовых, организационных и методических документов, обеспечивающих деятельность муниципальных Центров развития компетенций движения юниоры WorldSkills;

· дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы по развитию компетенций движения юниоры WorldSkills.

	3.6 ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ ПРОЕКТА

	Устойчивое развитие практики  разработки и реализации модульных программ учебного предмета «Технология» в общеобразовательных учреждениях района.

	3.7 ОСНОВНЫЕ ПОДХОДЫ К ОЦЕНКЕ ЭФФЕКТИВНОСТИ ПРОЕКТА

	Основанием для оценки эффективности реализации проекта будут следующие показатели:

1.  Динамика числа образовательных учреждений, реализующих модульную программу учебного предмета «Технология»;
2. Динамика количества обучающихся, изучающих учебный предмет «Технология» на основе модульной программы;
3. Динамика числа организаций, привлеченных общеобразовательными учреждениями района к участию в реализации модульной программы учебного предмета «Технология»;
4. Динамика числа учреждений, на базе которых открыты муниципальные Центры развития компетенций юниорского движения WorldSkills;

5. Динамика количества обучающихся, охваченных дополнительными общеобразовательными общеразвивающими программами по развитию компетенций WorldSkills;
6.  Динамика количества педагогов, участвующих в реализации  модульной программы учебного предмета «Технология»;
7. Динамика количества педагогов, реализующих дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы по развитию компетенций WorldSkills.

	3.8 ОСНОВНЫЕ ПОТРЕБИТЕЛИ (ОРГАНИЗАЦИИ, ГРУППЫ ГРАЖДАН) РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОЕКТА

	Обучающиеся Тутаевского МР.

ГАУ ДПО ЯО «Институт развития образования», ММС - возможность использования итоговых продуктов проекта в организации КПК, стажировок педагогов.
Педагогические работники региона - возможность использования итоговых продуктов проекта при построении (развитии) практики интеграции общего и дополнительного образования

	3.9 ОРГАНИЗАЦИИ - СОИСПОЛНИТЕЛИ ПРОЕКТА (при наличии, с указанием их функций)

	1. Муниципальное общеобразовательное учреждение лицей №1 Тутаевского МР. 152300, Ярославская обл., г. Тутаев, проспект 50-летия Победы, 23. Тел. (48533)2-36-66. Е-mail liceym@yandex.ru. Директор: Шинкевич Наталья Васильевна. Функция: внедрение и описание инновационной практики.
2. муниципальное общеобразовательное учреждение средняя школа № 3 Тутаевского МР. 152300, Ярославская обл., Тутаев, пр-т 50-летия Победы, д.32. Тел. (48533)2-08-61. Адрес электронной почты (Е-mail) schol31@yandex.ru. Директор: Грачева Наталья Алексеевна. Функция: внедрение и описание инновационной практики.

3. муниципальное общеобразовательное учреждение средняя школа №4 «Центр образования» Тутаевского МР. 152300, Ярославская обл., г.Тутаев, ул.Петра Шитова, д. 63. Е-mail: tmr-cosh-4@yandex.ru. Директор Тихомирова Марина Юрьевна. Функция: внедрение и описание инновационной практики.

4. муниципальное общеобразовательное  учреждение средняя школа №6 Тутаевского МР. 152300, Ярославская обл., г. Тутаев, ул. Моторостроителей, д.54 Тел. (48533)7-01-17. Адрес электронной почты (Е-mail) school-6@bk.ru. Директор: Манокина Елена Викторовна. Функция: внедрение и описание инновационной практики.

5. Муниципальное общеобразовательное учреждение средняя школа №7 имени адмирала Ф.Ф. Ушакова Тутаевского муниципального района. 152303, Ярославская область, г.Тутаев, ул. Комсомольская, д. 117. Тел. /факс 2-10-24. Е-mail: school7tutaev@yandex.ru Директор:  Сапегина Елена Анатольевна. Функция: внедрение и описание инновационной практики.

6. Муниципальное общеобразовательное учреждение Константиновская средняя школа Тутаевского муниципального района. 152321, Российская Федерация, Ярославская область, Тутаевский район, поселок Константиновский, улица Садовая, дом 8. Тел./факс (48533) 7-93-53 e-mail: ksosh06@yandex.ru Директор Чепурна Елена Павловна. Функция: внедрение и описание инновационной практики.
7. Муниципальное образовательное учреждение Фоминская средняя школа.  Ярославская обл., Тутаевский р-н, п.Фоминское, ул.Центральная, д.39. Е-mail: fomschool@yandex.ru . Директор Мохова Лариса Николаевна. Функция: внедрение и описание инновационной практики.

8. Муниципальное общеобразовательное учреждение Чебаковская средняя школа Тутаевского муниципального района. 152335, Ярославская обл., Тутаевский р-н, п. Чебаково, ул. Школьная, д. 5. Е-mail: chebsosh@mail.ru Директор Сухов Евгений Евгеньевич. Функция: внедрение и описание инновационной практики.

9. Муниципальное образовательное учреждение Емишевская основная школа. 152300, Ярославская область, Тутаевский район, д.Емишево, ул. Центральная, д. 20. Е-mail: emishevo_school@mail.ru. Директор Паутова Любовь Борисовна. Функция: внедрение и описание инновационной практики. 
10. Муниципальное образовательное учреждение Великосельская основная школа. 152300, Ярославская область, Тутаевский район, д. д. Великое село, ул. Солнечная, д.1а. Е-mail: vel_school@mail.ru. Директор Орлов Геннадий Владимирович. Функция: внедрение и описание инновационной практики. 


4.   Ресурсное обеспечение проекта, в том числе
	4.1 КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОЕКТА 

	No п/п


	Ф.И.О. сотрудника

Должность, ученая степень, ученое звание  (при наличии) 
	Наименование

проектов, выполняемых при участии специалиста

в течение последних 5 л.
	Функционал

специалиста

в проекте организации-заявителя

	1.
	Козина Елена Николаевна, директор МОУ ДПО ИОЦ
	РИП 2014-16 «Создание уровневой модели внедрения метапредметных технологий в образовательный процесс как средство реализации ФГОС»

РИП 2017-19 «Реализация комплекса мер, обеспечивающих переход муниципальной сети профильного обучения на ФГОС СОО через внедрение технологий мыследеятельностной педагогики»

РИП 2017-19 «Образовательная сеть «Детский технопарк» как ресурс формирования и развития инженерно-технических, исследовательских и изобретательских компетенций обучающихся»

РИП 2017-19 «Профессиональная культура оценочной деятельности современного педагога»
	Руководитель проекта

	2.
	Шинкевич Наталья Васильевна, директор лицея №1
	РИП 2014-16 «Создание уровневой модели внедрения метапредметных технологий в образовательный процесс как средство реализации ФГОС»

РИП 2017-19 «Реализация комплекса мер, обеспечивающих переход муниципальной сети профильного обучения на ФГОС СОО через внедрение технологий мыследеятельностной педагогики»

РИП 2017-19 «Образовательная сеть «Детский технопарк» как ресурс формирования и развития инженерно-технических, исследовательских и изобретательских компетенций обучающихся»
	Руководитель учреждения соисполнителя проекта



	3. 
	Манокина Елена Викторовна, директор СШ №6
	РИП 2014-16 «Создание уровневой модели внедрения метапредметных технологий в образовательный процесс как средство реализации ФГОС»

РИП 2017-19 «Реализация комплекса мер, обеспечивающих переход муниципальной сети профильного обучения на ФГОС СОО через внедрение технологий мыследеятельностной педагогики»

РИП 2017-19 «Образовательная сеть «Детский технопарк» как ресурс формирования и развития инженерно-технических, исследовательских и изобретательских компетенций обучающихся»
РИП 2017-19 «Профессиональная культура оценочной деятельности современного педагога»
	Руководитель учреждения соисполнителя проекта



	4. 
	Грачева Наталья Алексеевна, директор СШ №3
	РИП 2014-16 «Создание уровневой модели внедрения метапредметных технологий в образовательный процесс как средство реализации ФГОС»

РИП 2017-19 «Реализация комплекса мер, обеспечивающих переход муниципальной сети профильного обучения на ФГОС СОО через внедрение технологий мыследеятельностной педагогики»

РИП 2017-19 «Образовательная сеть «Детский технопарк» как ресурс формирования и развития инженерно-технических, исследовательских и изобретательских компетенций обучающихся»
	Руководитель учреждения соисполнителя проекта



	5. 
	Тихомирова Марина Юрьевна, директор СШ №4 «Центр образования»
	РИП 2014-2016 «Развитие образцов субъектно-ориентированного педагогического процесса в основной школе в условиях реализации ФГОС».

РИП 2017-19 «Образовательная сеть «Детский технопарк» как ресурс формирования и развития инженерно-технических, исследовательских и изобретательских компетенций обучающихся»
	Руководитель учреждения соисполнителя проекта



	6.
	Сапегина Елена Анатольевна, директор МОУ СШ №7 им. адмирала Ф.Ф. Ушакова
	РИП 2014-2016 «Развитие образцов субъектно-ориентированного педагогического процесса в основной школе в условиях реализации ФГОС».

РИП 2017-19 «Образовательная сеть «Детский технопарк» как ресурс формирования и развития инженерно-технических, исследовательских и изобретательских компетенций обучающихся»
	Руководитель учреждения соисполнителя проекта



	7.
	Чепурна Елена Павловна, директор МОУ Константиновская СШ


	РИП 2014-2016 «Формирование индивидуальных образовательных маршрутов обучающихся в условиях сельской школы на основе сетевого взаимодействия ОУ и УДОД (на основе требований ФГОС ООО)».

РИП 2014-2016 «Развитие образцов субъектно-ориентированного педагогического процесса в основной школе в условиях реализации ФГОС»

РИП 2017-19 «Образовательная сеть «Детский технопарк» как ресурс формирования и развития инженерно-технических, исследовательских и изобретательских компетенций обучающихся»
	Руководитель учреждения соисполнителя проекта



	8.
	Мохова Лариса Николаевна, директор МОУ Фоминская СШ
	РИП 2017-19 «Профессиональная культура оценочной деятельности современного педагога»
	Руководитель учреждения соисполнителя проекта

	4.2 НОРМАТИВНОЕ ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОЕКТА

	No

п/п
	Наименование нормативного

правового акта 
	Краткое обоснование включения нормативного правового акта в нормативное правовое обеспечение проекта

	1.
	Федеральный закон от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 
	Закон устанавливает правовые, организационные и экономические основы образования в Российской Федерации, основные принципы государственной политики Российской Федерации в сфере образования, общие правила функционирования системы образования и осуществления образовательной деятельности, определяет правовое положение участников отношений в сфере образования и является нормативно-правовой основой для реализации проектной деятельности

	2.
	Федеральные государственные образовательные стандарты
	Документ определяет требования к результатам освоения, структуре и условиям реализации основной образовательной программы образовательных организаций

	4.3 ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОЕКТА

	No

п/п
	Источники и объемы финансирования
	Направления расходов (по годам)



	
	
	2020
	2021
	2022

	1.
	Средства ОУ, предусмотренные  в рамках муниципального задания ОУ
	материальное вознаграждение за организацию деятельности лабораторий, разработку программ, сценариев и т.д.

покупка оборудования
	материальное вознаграждение за организацию деятельности лабораторий, разработку программ, сценариев и т.д.

покупка оборудования
	материальное вознаграждение за организацию деятельности лабораторий, разработку программ, сценариев и т.д.

покупка оборудования

	3.
	Внебюджетные средства
	покупка оборудования
	покупка оборудования
	покупка оборудования


5. Механизм реализации проекта (дорожная карта)
	№ п/п
	Наименование задачи
	Наименование мероприятия 


	Срок реализации
	Ожидаемый конечный результат реализации проекта

	1. Этап проектирования (февраль 2020 – август 2021)

	1. 
	Построить и описать муниципальную  модель развития технологического образования на основе интеграции ресурсов учреждений общего, дополнительного и профессионального образования, а также предприятий региона
	Организация деятельности инновационных команд образовательных учреждений-соисполнителей проекта. Заключение соглашений с техническими заданиями
	февраль-июнь 2020
	Приказ ДО АТМР, соглашения о реализации проекта

	2. 
	
	Проведение информационной компании для формирования у широкого круга лиц понимания важности и необходимости развития и совершенствования технологического образования школьников
	февраль-июнь 2020
	Идеи проекта приняты и понятны 

	3. 
	
	Создание и организация деятельности Координационного Совета проекта
	март,  сентябрь 2020, 
март 2021


	Приказ и план заседаний

	4. 
	
	Проведение мониторинга материально-технической обеспеченности в каждом ОУ для реализации образовательной программы учебного предмета «Технология»
	февраль-июнь 2020
	Аналитическая справка, планы по развитию МТБ в ОУ

	5. 
	
	Разработка организационно-управленческой муниципальной модели развития технологического образования
	февраль-декабрь 2020
	Описание модели

	6. 
	
	Заседания муниципальных рабочих групп педагогов, по разработке содержания каждого модуля образовательной программы учебного предмета «Технология»
	февраль-декабрь 2020
	Образовательные программы модулей

	7. 
	
	Разработка в каждом образовательном учреждении дорожных карт по переходу на модульную структуру образовательной программы учебного предмета «Технология»
	февраль-сентябрь 2020
	Дорожные карты

	8. 
	
	Формирование муниципального реестра образовательных партнеров по реализации образовательной программы УП «Технология»: общеобразовательные учреждения, учреждения дополнительного образования, высокотехнологичные производства
	июль 2020 июнь 2021
	Муниципальный реестр образовательных партнеров

	9. 
	
	Определение механизмов интеграции организаций для реализации идей проекта. Заключение соглашений/договоров
	июль 2020 июнь 2021
	Соглашения/договоры

	10. 
	
	Проведение мониторинга успешности реализации проекта
	декабрь 2020 
	Аналитический отчет

	11. 
	Разработать и апробировать модульные образовательные программы учебного предмета «Технология», обеспечивающие преемственность в преподавании (1-9 кл.) и интеграцию общего,  дополнительного и профессионального образования
	Разработка программ модулей образовательной программы учебного предмета «Технология» и формирование муниципального банка программ
	февраль 2020-июня 2021
	Муниципальный банк программ модулей

	12. 
	
	Разработка модульной программы учебного предмета «Технология» в каждом ОУ
	октябрь 2020-июнь 2021
	Модульные программы УП «Технология» 

	13. 
	
	Внесение изменений в Содержательный раздел ООП НОО и ООП ООО учреждений
	январь-июнь 2021
	ООП НОО, ООО в новой редакции

	14. 
	Обеспечить функционирование на базе общеобразовательных учреждений района муниципальных Центров развития компетенций WorldSkills.
	Самоопределение образовательных учреждений в отношении выбора компетенций движения юниоры WorldSkills
	январь-июнь 2021
	Заявления/пакет документов для ДО

	15. 
	Создать условия для повышения квалификации, профессионального общения педагогов в области разработки и применения наиболее эффективных методов и приемов обучения «Технологии» и развития профессиональных компетенций WorldSkills
	Проведение мониторинга кадровой обеспеченности в каждом ОУ для реализации образовательной программы учебного предмета «Технология»
	Сентябрь 2020-март  2021
	Аналитическая справка

	16. 
	
	Организация повышения квалификации педагогических работников по вопросам реализации одного или нескольких модулей программы
	октябрь 2020-июнь 2021
	Удостоверения о ПК

	17. 
	
	Организация обучения стандартам движения юниоры WorldSkills экспертов и наставников
	январь-июнь 2021
	Удостоверения о ПК

	18. 
	Обеспечить эффективное использование имеющегося и планомерное приобретение современного оборудования в образовательных учреждениях в соответствии с модульной образовательной программой предмета «Технология» и с учетом деятельности муниципальных Центров развития компетенций Worldskills.
	Оборудование и включение в образовательный процесс центров «Точка роста» 
	апрель-сентябрь 2020,

апрель-июнь 2021.
	Центры «Точка роста» в 12 ОУ

	19. 
	
	Обновление материально-технической базы учреждений для реализации модульной программы учебного предмета «Технология»
	февраль 2020-август 2021  
	Обновленная МТБ, ее описание

	20. 
	
	Обновление материально-технической базы учреждений для функционирования Центров развития компетенций Worldskills
	октябрь 2020-август 2021
	Обновленная МТБ, ее описание

	2. Практический этап (сентябрь 2021 – июнь 2022)

	1. 
	Построить и описать муниципальную  модель развития технологического образования на основе интеграции ресурсов учреждений общего, дополнительного и профессионального образования, а также предприятий региона
	Создание и организация деятельности Координационного Совета проекта
	сентябрь 2021, 

март 2022


	Приказ и план заседаний

	2. 
	
	Проведение мониторинга успешности реализации проекта
	декабрь 2021 
	Аналитический отчет

	3. 
	Разработать и апробировать модульные образовательные программы учебного предмета «Технология», обеспечивающие преемственность в преподавании (1-9 кл.) и интеграцию общего,  дополнительного и профессионального образования
	Апробация и корректировка разработанных модульных программ учебного предмета «Технология» в каждом ОУ
	сентябрь 2021-июнь 2022
	Апробированные модульные программы УП «Технология»

	4. 
	
	Апробация механизмов интеграции организаций в ходе реализации модульных программ учебного предмета «Технология»
	сентябрь 2021-июнь 2022
	Описание механизмов интеграции

	5. 
	Обеспечить функционирование на базе общеобразовательных учреждений района муниципальных Центров развития компетенций WorldSkills.
	Самоопределение образовательных учреждений в отношении выбора компетенций движения юниоры WorldSkills
	сентябрь 2021
	Заявления/пакет документов для ДО

	6. 
	
	Разработка пакета нормативно-правовых и организационных документов, обеспечивающих деятельность муниципальных Центров развития компетенций WorldSkills
	сентябрь-декабрь 2021
	Положения, приказы и т.п.

	7. 
	
	Утверждение перечня муниципальных Центров развития компетенций WorldSkills
	октябрь-декабрь 2021
	Приказ о присвоении статусов ОУ

	8. 
	
	Разработка дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ по развитию компетенций WorldSkills
	сентябрь 2021-март 2022
	ДООП по каждой компетенции

	9. 
	
	Организация обучения школьников профессиям и soft skills по образовательным программам муниципальных Центров развития компетенций WorldSkills
	октябрь  2021-май 2022
	Охват обучающихся программами

	10. 
	Создать условия для повышения квалификации, профессионального общения педагогов в области разработки и применения наиболее эффективных методов и приемов обучения «Технологии» и развития профессиональных компетенций WorldSkills
	Организация обучения стандартам движения юниоры WorldSkills экспертов и наставников
	сентябрь-декабрь 2021
	Удостоверения о ПК

	11. 
	Обеспечить эффективное использование имеющегося и планомерное приобретение современного оборудования в образовательных учреждениях в соответствии с модульной образовательной программой предмета «Технология» и с учетом деятельности муниципальных Центров развития компетенций Worldskills.
	Оборудование и включение в образовательный процесс центров «Точка роста» 
	сентябрь 2021, апрель-июнь 2022
	Центры «Точка роста» в 12 ОУ

	12. 
	
	Обновление материально-технической базы учреждений для реализации модульной программы учебного предмета «Технология»
	сентябрь 2021-июнь 2022
	Обновленная МТБ, ее описание

	13. 
	
	Обновление материально-технической базы учреждений для функционирования Центров развития компетенций Worldskills
	
	

	Рефлексивный этап (сентябрь 2022 – декабрь 2022)

	1. 
	Построить и описать муниципальную  модель развития технологического образования на основе интеграции ресурсов учреждений общего, дополнительного и профессионального образования, а также предприятий региона
	Создание и организация деятельности Координационного Совета проекта
	сентябрь 

2022


	Приказ и план заседаний

	2. 
	
	Проведение мониторинга успешности реализации проекта
	декабрь 2022 
	Аналитический отчет

	3. 
	
	Подготовка отчуждаемых продуктов инновационного проекта
	сентябрь-декабрь 2022
	Сборник методических материалов

	4. 
	Разработать и апробировать модульные образовательные программы учебного предмета «Технология», обеспечивающие преемственность в преподавании (1-9 кл.) и интеграцию общего,  дополнительного и профессионального образования
	Апробация и корректировка разработанных модульных программ учебного предмета «Технология» в каждом ОУ
	сентябрь-декабрь 2022
	Апробированные модульные программы УП «Технология»

	5. 
	
	Апробация механизмов интеграции организаций в ходе реализации модульных программ учебного предмета «Технология»
	сентябрь 2022
	Описание механизмов интеграции

	6. 
	Обеспечить функционирование на базе общеобразовательных учреждений района муниципальных Центров развития компетенций WorldSkills.
	Организация обучения школьников профессиям и soft skills по образовательным программам муниципальных Центров развития компетенций WorldSkills
	сентябрь-декабрь 2022
	Охват обучающихся программами

	7. 
	
	Проведение муниципального чемпионата по стандартам движения юниоры WorldSkills
	сентябрь 2022
	Организационная документация

	8. 
	Обеспечить эффективное использование имеющегося и планомерное приобретение современного оборудования в образовательных учреждениях в соответствии с модульной образовательной программой предмета «Технология» и с учетом деятельности муниципальных Центров развития компетенций Worldskills.
	Оборудование и включение в образовательный процесс центров «Точка роста» 
	сентябрь 2022
	Центры «Точка роста» в 12 ОУ

	9. 
	
	Обновление материально-технической базы учреждений для реализации модульной программы учебного предмета «Технология»
	сентябрь-декабрь 2022
	Обновленная МТБ, ее описание

	10. 
	
	Оборудование и включение в образовательный процесс центров «Точка роста» 
	сентябрь-декабрь 2022
	Центры «Точка роста» в 12 ОУ


Директор                                                                    Е.Н. Козина

