


Приложение №1 к приказу ИРО № 01-03/284 от 26.08.2020 
Приложение 1 к Положению 
Заявление  на участие в конкурсе программ перехода школ  в эффективный режим работы 
 
1. Сведения об организации-заявителе: 
	1.11 ПОЛНОЕ НАИМЕНОВАНИЕ ОРГАНИЗАЦИИ 

	 Муниципальное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 43 

	1.2. ЮРИДИЧЕСКИЙ АДРЕС ОРГАНИЗАЦИИ 

	 152912, Ярославская область, город Рыбинск, улица Баженова, дом 11
 

	1.3. ДОЛЖНОСТЬ, ФАМИЛИЯ, ИМЯ, ОТЧЕСТВО РУКОВОДИТЕЛЯ ОРГАНИЗАЦИИ 

	 Директор школы Бессуднова Оксана Аркадьевна
 

	1.4. НОМЕР ТЕЛЕФОНА, ФАКСА ОРГАНИЗАЦИИ 

	 (4855)21-77,11, (4855)21-19-69
 

	1.5. АДРЕСА ЭЛЕКТРОННОЙ ПОЧТЫ И ОФИЦИАЛЬНОГО САЙТА ОРГАНИЗАЦИИ-ЗАЯВИТЕЛЯ В 
ИНФОРМАЦИОННО-КОММУНИКАЦИОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ» 

	 sch43@rybadm.ru 
 


 
2. Сведения о Программе:  
 
	2.1.НАИМЕНОВАНИЕ ПРОГРАММЫ  

	Программа перехода школы в эффективный режим работы (в части улучшения)образовательных результатов на 2020-2023 г.г.) 

	2.2. ЦЕЛЬ ПРОГРАММЫ  

	 Повышение образовательных результатов, обучающихся школы по результатам ГИА (математика и русский язык) 

	2.3. ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ 

	 - совершенствование качества управления;
- улучшение качества преподавания;
- развитие школьной образовательной среды, ориентированной на высокие результаты;
- активное взаимодействие с социальными партнёрами. 

	2.4. ПРИОРИТЕТЫ ПРОГРАММЫ 

	 Повышение профессионального уровня педагогов в методике преподавания предметов для повышения образовательных результатов обучающихся школы по результатам ГИА. 

	2.5.СРОК РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

	 01.09.2020 -    2023 г.г. 

	2.6. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ (количественные и качественные по каждому приоритету) 

	 
1.Повышение успеваемости и качества знаний обучающихся 9,11 классов  по русскому языку  и
 математике. 
2. Обеспечение доступности качественного образования для всех обучающихся. 
3. Рост учебных и внеучебных достижений обучающихся.
4.  Рост квалификации педагогов.
5. Обновление материальной базы учреждения. 


 
3. Ресурсное обеспечение программы  
 
	3.1.КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ 

	N п/п 
 
	Ф.И.О. сотрудника, должность 
	Функции сотрудника при реализации программы 

	 1
	 Бессуднова Оксана Аркадьевна, директор школы
	 Осуществляет общее руководство

	 2
	 Букатая Светлана Николаевна, заместитель директора по УВР
	 Координатор  программы

	 
	 
	 

	3.2.НОРМАТИВНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ 

	N 
п/п 
 
	Наименование нормативного документа (локального акта школы), в соответствии с которым осуществляется реализация программы  
	Краткое обоснование включения нормативного документа (локального акта школы) в нормативное обеспечение проекта 

	 1
	 Приказ о создании рабочей группы по разработке программы перехода в эффективный режим работы
	 Приказ № 01-04/14 от 20.08.2020

	 2
	 Приказ об утверждении программы перехода в эффективный режим работы
	 Приказ № 01-04/65 от 01.09.2020

	 
	 Программа перехода в эффективный режим работы
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